
 

 

 



 



 

 

श्री प्रणब मुखर्जी 

माननीय राष्ट्रपति महोदय 

भारि सरकार  
 

 

 



 

 

डा. मनमोहन ससिंह 

माननीय प्रधान मिंत्री 

भारि सरकार 

 

 



 

 

डा. एम. एम. पल्लम रार्जू 

माननीय मिंत्री, मानव सिंसाधन ववकास मिंत्रालय 

भारि सरकार  



 

 

 

 

डा. शसश थरूर  

माननीय राज्य मिंत्री, मानव सिंसाधन ववकास मिंत्रालय 

भारि सरकार 



 

 

 

 

श्री जर्जतिन प्रसाद 

माननीय राज्य मिंत्री, मानव सिंसाधन ववकास मिंत्रालय 

भारि सरकार 



 

 

 

श्री रवव कुमार 

अध्यख्र, शासी बोडड  

राष्‍टर्ीय्प्रौद्योगिकी्संस्थ्ान म्जोरोरो 



 

 

 

 

प्रो. यू. सी. राय 

तनदेशक 

राष्‍टर्ीय्प्रौद्योगिकी्संस्थ्ान म्जोरोरो 



 

    

 भूमिका  1-2 

  लक्ष् य मववण   1 

  दमृि  मववण  1 

  उद्दशे् य 1 

  मिक्षा व् यव्‍  ा   1 

  नए पदक्षेप 2 

 एक दशृ् य 3-5 

  ऐमिहामिक पृष् ठभूमि  3 

  अव्‍ ान  3 

  परणिण  3 

  प्रिािन 3 

  िैक्षम क काययक्रि 4 

  प्र्‍ िामवि पाठ्यक्रि 4 

  भिी प्रक्रक्रया 4 

  छात्र 4 

  पणीक्षा एवं िुल यांकन 4 

  क्रीड़ा एवं खेलकुद 5 

  कियचाणी म्‍ मि 5 

 कियचाणी म्‍ मि 6-8 

  िैक्षम क कियचाणी (मिक्ष ) 6 

  गैण –िैक्षम क कियचाणी (गैण –मिक्ष ) 7 

  पदत् याग कण गए कियचाणी 8 

  प्रमिक्ष  म्‍ मि 8 

 मिक्ष  काययक्रि 9-12 

  प्र्‍ िामवि पाठ्यक्रि 9 

  पाठ्यकिानुिाण नािांकन ललंग एवं जामि के द्वाणा 9 

  भिी िांमययकी 9 

  छात्रो की कुल िादाद  10 

  छात्रावाि 10 

  छात्रवृमि / िहायिा प्रदान 11 

  क्रीड़ा एवं खेलकुद 11 

  पुण्‍ काण 11 

  पणीक्षा मववण   11 

  प्रमिक्ष  एवं मनयोजन 12 

 िोध एवं मवकाि  13 

  पीएच.डी.काययक्रि 13 



 

 

 

  िोध के मलए प्र्‍ िामवि योजना 13 

  िं्‍  ान -उद्योग िहभामगिा 13 

 परणचालक िंडली 14 

  परणचालक िंडली 14 

 अ.जा., अ.ज.जा., अ.पी.जा., िा.मव. के मलए छूट 15 

  छात्रों के मलए छूट  15 

  कियचाणी के मलए छूट  15 

 मवत् िीय म्‍ मि 16 

  योजना, गैण-योजना एवं ओ एि िी अनुदान के 

मववण  

16 

  मनमध के स्रोि 16 

  व् यय म्‍ मि 16 

 केन्‍द रीय िुमवधायें एवं िेवायें 17 

  पु्‍ िकालय 17 

  काययिालायें 17 

  कम्‍ ् युटण केन्‍द र 17 

  प्रयोगिालायें 17 

 उल लेखनीय उपलमधधयॉं 18-22 

  प्रामधकृि पु्‍ िकें  / िह-प्रामधकृि 18 

  अन्‍द िणाष् रीय जनयलों / िम्‍ पाक्रदि पु्‍ िकों िें अ्‍ याय 

का अंिदान  

18 

  णाष् रीय जनयलों िें प्रकािन / िम्‍ पाक्रदि पु्‍ िकों िें 

अ्‍ याय का  अंिदान  

20 

  िंगोष् ठी / िम्‍ िेलन 21 



वार्षिक प्रतिवेदन 2010-11 | 1 

 

राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान तिजोरि 

अध् याय 1  

भूतिका  

 

 

1.1  लक्ष् य तववरण  

 युवा पुरूष एवं ितिलाओं िें िुणवत् िा िकतनकल एवं वञ्ानातनक त्षा ा का प्रार‍ भ एवं प्राार 

करना। 

 सिाज के तिि के तलए बुतनयादी एवं अप् लाईड ञानान दोनो षा ेत्रों िें ्ोध को बढ़ावा दनेा ।   

 

1.2  दतृि  स‍ बतिधि बयान  

 दे्  एवं तवश् व के सािातजक प्रयोजन के अनुसार स्रियय एवं सािाि य रूपसे व्ञानातनक एवं 

िकतनकल त्षा ा एवं ्ोध के दौरान आनेवाली अड़ानों को दरू करिे हुए सेवा करना ।   

 

1.3  उद्देश् य   

 अतभयंत्रण के तवतभि न ्ााावों ज्स-े तसतवल अतभयंत्रण, यांतत्रकी अतभयंत्रण, व्द्युतिक एवं 

इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण, इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाार अतभयंत्रण, संिणक तवञानान एवं अतभयंत्रण 

आ्द  िें आधुतनक पूवि स् नािक ूयू जी   कायिरियि प्रदान करना,   

 तसतवल अतभयंत्रण, यांतत्रकी अतभयंत्रण, व्द्युतिक एवं इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण, इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स 

एवं संाार अतभयंत्रण, संिणक तवञानान एवं अतभयंत्रण, भौतिकी, रसायण, िानतवकी एवं 

सािातजक तवञानान, एि बी ए  आ्द नए स् नािोकोत् िर ूपी जी  कायिरियि ााल ूकरना । 

 सभी अतभयंत्रण तवभािों, िुख् य एवं अप् लाईड तवञानान एवं िानतिकी एवं सिाज तवञानान िें 

बाास् पति उपातध के तलए ्ोध की सुतवधा प्रदान करना । 

 

1.4  त्षा ा व् यवस् था   

त्षा ा का अथि ि ् ्कसी व् यति  का िर िरि स े तवकास । त्षा ा व् यवस् था का कििव् य ि ् ्क ्कसी 

व् यति  िें वृततिकक स् पधाि एवं योग् यिा प्रदान करने के तलए त्षा ा एवं प्रत्षा ण दनेा, व्ति क तवकास, 

सािूतिक रूप स ेकायि करने के तलए नेिृत् व प्रदान करना, अपने सिकिीवो एवं सियोतिवों के प्रति िानतवक 

िूल् यों का इजाद करना, बयज् येष्‍ट ठों के तलए द्धाा, अनु्ासनात् िक ंंि स े व् यविार करना एवं    

तनयिानुवर्िििा का अभ् यास करना, एकाग्रिा, तनष्‍ट ठा, कठोर पररद्धि, अाण् डिा, सत् यिा एवं जनिा, 

सिाज एवं राष्‍ट र के प्रति संवेदन्ील िोना ।    

 

राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, तिजोरि की त्षा ा व् यवस् था िें उपरोक्‍ट ि उल् लेताि िणुों को तात्र, 

त्षा क एवं अि य सियोिी कििााररयों िें आंिररक स‍ पकि  के िाध् यि स ेएवं एक िुस् ि पा्य, सि पा्य एवं 

अि य पा्य कायिकलापों के ्ारा अर्जिि कर तलया ि ् । 
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राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान तिजोरि 

राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, तिजोरि विििान िें अतभयंत्रण की िीन ्ााावों  ज्से-   व्द्युतिक 

एवं इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण, इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाार अतभयंत्रण, संिणक तवञानान एवं अतभयंत्रण िें पूवि 

स् नािक ूयू जी  पा्यरियि ाला रिा ि ्।  

 

1.5  नए पिल  

राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, तिजोरि ्ुरूयािी दौर िें इसके ्द्ातनदे् क संस् था तवश् वसे् वयाि 

राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, नािपुर के प्रांिण िें कायिरि था । वषि 2011 के ््षा तणक सत्र िें यि संस् थान 

इसके तिजोरि प्रांिण िें लाया िया । उस सिय कुत कदि उठाये िए थे जो तन‍ न ि ्: 

 

i. नए तनयि एव ंतवतनयि : 

प्रार ंतभक रूपसे यि संस् थान इसके ्द्ातनदे् क संस् थान वी एन आई टी, नािपुर के तनयि एवं 

तवतनयि के आधार पर ालिा था। संस् थान के तनदे् क एवं संकाय सदस् यों के साथ तवाार तवि ि् के िाध् यि 

से एवं अि य तवत्ष्‍ट ट संस् थानों के तनयि एवं तवतनयि की सिायिा स ेनए तनयि एवं तवतनयि बनाये िये । 

वषि 2012 के नए ््षा तणक सत्र से नए तनयि एवं तवतनयि संस् थान के परराालक िंडली ूबी ओ जी  से 

अनुिोदन के बाद ्रिययातिवि ्कये िये ।  

 

ii. नए ्ष्ा तणक क्लणे् डर : 

यि संस् थान इसके ्द्ातनदे् क संस् थान वी एन आई टी, नािपुर के ््षा तणक क्लेण् डर के आधार 

पर ालिा था । तिजोरि राज् य की िौसि स्थ त ति के अनुसार एक नए ््षा तणक क्लणे् डर बनाया िया  एवं 

वषि 2012 के नए ््षा तणक सत्र से ्रिययातिवि ्कया िया ।  

  

iii. रा प्रौ स,ं तिजोरि के ववेसाईट का सजृन : 

िााि 2012 से रा प्रौ स,ं तिजोरि के एक नए कायािलय वेवसाईट www.nitmz.ac.in  अब 

उपलब् ध ि ्एवं ्रिययात्ल ि ्। यि वेवसाईट प्रत् येक िुख् य साि इंजन ज्से – िुिल एवं याहु पर सिज ंंि स े

उपलब् ध ि ्। वेवसाईट का िोिपेज प्र्ासतनक ब् लॉक के टोटो सतिि एवं संस् थान स‍ बतिधि सूाना सिेटे 

हुए सुि दर ंंि से ससुतजिति ि ् । यि साईट ििे्ा अपडटेेड ्कया जािा ि ्एवं तनयतुि  , तनतवदा, भिी, 

परीषा ा नतिजों आ्द स‍ बतिधि नए सूाना उपलब् ध ि ्।   

 

iv. स् थायी पररसर पर त्लाि यास : 

रा प्रौ स,ं तिजोरि के स् थायी पररसर लेंिपूई, आईजल एयरपोटि के तनकट तस्थि ि ्। 5 अक्‍ट टुवर, 

2012 को तिजोरि सरकार ने इस संस् थान के तनदे् क को भूति पट्टा प्रिाणपत्र सिर्पिि ्कया । 13 

अक्‍ट टुवर, 2012 को द्धी कतपल तसब् बल, भूिपूवि केि रीय िंत्री, िानव संसाधन तवकास िंत्रालय, भारि 

सरकार ्ारा स् थायी पररसर पर संस् थान का त्लाि यास ्कया िया ।  
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राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान तिजोरि 

अध् याय  2  

एक दशृ् य 

 

2.1   ऐतििातसक पषृ्‍ट ठभतूि  

राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, तिजोरि उन 10 ूद्  रा प्रौ संस् थानों िें से एक ि ् तजि िे भारि 

सरकार ्ारा 2009 िें स् थापना ्कया िया था िा्क िकतनकल एवं व्ञानातनक त्षा ा की जरूरिो को पूरा 

्कया जा सके एवं भारि के प्रत् येक राज् य को यि प्रिीि कराना ्क उनका अपना रा प्रौ सं ि ् । राष्‍ट रीय 

प्रौद्योतिकी संस् थान, तिजोरि, िानव संसाधन तवकास िंत्रालय, भारि सरकार के आदे्  संख् या एट-23-

13/2009/ टी एस-।।। ्दनांक- 30 अक्‍ट टुवर, 2009 के ििि स् थातपि ्कया िया  । इस संस् थान ने अपने 

्द्ातनदे् क संस् थान वी एन आई टी, नािपुर के पररसर से तबिि जुलाई, 2010 से तिन ्ााावों िें  जस्े-  

व्द्युतिक एवं इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण, इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाार अतभयंत्रण, संिणक तवञानान एवं अतभयंत्रण 

आ्द िें 63 तात्रों को लकेर अपना कायि ्ुरू ्कया । 

 

रा प्रौ स,ं तिजोरि न ेअपने तिजोरि पररसर स ेजुलाई 2011 स ेअपना कायि प्रार‍ भ ्कया । 1 

्दस‍ बर, 2011 िक वी एन आई टी, नािपुर इसका ्द्ातनदे् क संस् थान के रूप िें था ।  

 

यि संस् थान इस सिय राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान (संसोधन  अतधतनयि 2012 संख् या- 28,2012 

ूराष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, 2007 को ससंोधन करन ेका एक अतधतनयि  एवं इसतलए राष्‍ट रीय िित् व के 

एक संस् थान के रूप िें नािजद ्कया िया ि ्।    

 

2.2 अवस्थान  

रा प्रौ स,ं तिजोरि विििान िें ाल् टलंि, आईजल िें तस्थि ि।् आईजल तिजोरि के राजधानी ्िर 

ि ्। तिजोरि 23o 30” उत् िरी अषा -रेाा एवं 20o 52” पू अक्ष् यां् िें तस्थि ि ् । तिजोरि का सुि दर एवं 

िनोरि िौसि ि ्। इसका िापिान ्ीिकाल के िौसि िें ि यूनिि 7o  स,े िर्िियों के िौसि िक 29o से के 

बीा रििा ि ्। इस षा ेत्र िें सालाना लिभि  254  सी एि ू100 इंा   िक वाररष िोिी ि ्।  

 

2.3 पररसर  

यि संस् थान विििान िें ाल् टलंि, आईजल िें ्कराये पर तलए िए अस् थाई भवनो िें ाल रिा ि ्।    

लेंिपुइ, आईजल, एयरपोटि के तनकट संस् थान का स् थायी पररसर का तनिािण ाल रिा ि ् । विििान िें 

ाल् टलेंि  िें िी 4 ूाार  भवनों को ्कराया पर तलया िया ि ्एवं उनिें स े1 ूएक  भवन प्र्ासतनक ब् लॉक 

एवं 3 ूतिन  भवन ेदे्धणी एवं प्रयोि्ालायें ालाने के तलए इस् िेिाल ्कये जाि ेि। । अि य 3 ूिीन  भवन 

्कराये पर राे िये ि। तजनिें से 2 ू दो  बालक तात्रावास एवं 1 ूएक  बातलका तात्रावास के तलए ि ्। 

 

2.4 प्र्ासन 

यि संस् थान प्रत् यषा  रूप स ेअध् यषा , बी ओ जी  के पयिवेषा ण िें संस् थान के तनदे् क ्ारा परराातलि      
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्कया जािा ि ्। संस् थान के तनदे् क बी ओ जी के पदने सदस् य सताव ि। ।  

 

2.5 ्ष्ा तणक कायिरियि 

व्द्युतिक एवं इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण, इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाार अतभयंत्रण, संिणक तवञानान एवं 

अतभयंत्रण िें संस् थान यू जी कायिरियि के ििि बेालर  ट टेक्‍ट नोलॉतज ूबी टेक  उपातध प्रदान करिा ि ्।  

 

2.6 प्रस् िातवि पा्यरियि  

विििान िें संस् थान 3 ूिीन  ्ाााओं, प्रत् येक ्ाााओं िें 30 तात्रों के साथ बी टेक तडग्री का 

पा्यरियि ालािा ि ्।   

 

 व्द्युतिक एवं इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण । 

 इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाार अतभयंत्रण । 

 संिणक तवञानान एवं अतभयंत्रण । 

 

2.7 भिी प्र्रियया 

 बी टेक पा्यरियि के प्रथि वषि िें भिी सी बी एस ई एवं िानव संसाधन तवकास िंत्रालय, भारि 

सरकार  की तनयिावली ्ारा परराातलि  अताल भारिीय अतभयंत्रण भिी परीषा ा ूए आई ई ई ई   के 

िाध् यि से की जािी ि ्। संस् थान एक पराि ि्दािा केि र के रूप िें कायि करिा ि ्।  

  

2.8 तात्र  

विििान िें संस् थान की कुल भिी िादाद प्रत् यके ्ााा िें 30 ि ्। यि भिी िादाद अिले ््षा तणक 

सत्र 2013 स ेप्रत् येक ्ााा िें 60 िो जाएिी ।  कुल प्रवे् संख् या का 50 प्रति्ि राज् य के तलए आ रतषा ि 

्कया िया ि ् एवं बाकी 50 प्रति्ि दे्  के अि य तिस् सों स ेतात्रों के तलए ाुला राा िया ि ् । भारि 

सरकार ्ारा तनधािररि तनयिों के आधार पर अनसुूताि जाति, अनुसूताि जनजाति एवं ्ारररीक रुप स े

अषा ि अभ् यतथयों के तलए आसन सरंतषा ि ि ्। 

 

2.9 परीषा ा एव ंिलु् याकंन 

प्रार‍ भ से िी यि संस् थान य ूजी पा्यरियि के तलए परीषा ायें ाला रिा ि ्। विििान िें परीषा ा ्ााा 

िध् य सत्र एवं ्ेष सत्र परीषा ावों के ििि तवषय के तथयोरी िुद्दों के वारे िें  को जबिक अि यथा आदे्  ्दया 

जाय का काि केि रीय रुप से ालािा ि ्। परीषा ा नतिजा सेतिस् टर ग्रेड पोयि ट एवरेज ूएस जी पी ए  एवं 

कॉिुलेरटव ग्रेड पोयि ट एवरेज ूसी जी पी ए  पर 10 ूद्  पोयि ट स् केल के ििि तनकाला जािा ि ् । 

राष्‍ट रीय िानक के अनुसार परीषा ा ात् ि िोने के एक सप् िाि बाद परीषा ा नतिजा तनकाला जािा ि ्।  

  

पुरे सत्र के दौरान तात्रो के कायिकलाप के  ाालू सिीषा ा के आधार पर एवं स‍ बतिधि त्षा क के 

्ारा िी ग्रेड ्दया जिा ि ् ।  तथयोरेरटकल तवषय के सापेषा  िें िुल् यांकन दे्धणी सिीषा ा ूउपतस्थति,दे्धणी 

टेस् ट, एसाईनिेि ट , िध् य सत्र एवं ्ेष सत्र परीषा ा के आधार पर ्कया जािा ि ्।  इन  सघंटकों के िित् व 

तन‍ न ि ् : 
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रिय.स.ं सघंटक  िित् व 

1. दे्धणी सिीषा ा 20 % 

2. िध् य- सत्र 30 % 

3. ्ेष सत्र परीषा ा 50 % 

 

सत्रानुसार तवषयों के सि दभि िें ूप्रयोि्ाला, तडजाईन, पे्रतक्‍टटकल, कायि्ाला आ्द), उपतस्थति, 

्दये िए कायि की सिीषा ा एवं ्ेष सत्र टेस् ट / वाईवा के आधार पर िुल् यांकन ्कए जािे ि। । 

 

2.10 रियीड़ा एव ंालेकुद  

 संस् थान के तात्र रियीड़ा एवं ाेलकुद, सांस् कृतिक उत् सव, क्‍ट वईूज् स, वाद-तववाद एवं अि य सि पा्य 

एवं तवतभि न पा्य कायिकलापों िें स्रियय रुप से तिस् सा लेिे ि। । ाेलकुद प्रत् येक प्रथि वषि के तात्रों के तलए 

जरूरी तवषय ि ्।  

 

2.11 कििाारी तस्थति 

रा प्रौ स,ं तिजोरि की कििाारी तस्थति तन‍ नप्रकार ि ्: 

i. प्र्ासतनक कििाारी 

तनदे् क 1 

उप कुलसताव (एट एवं ए) 1 

तव्ेष कायि पर अतधकारी (ाुति पर) 1 

तात्र कायिकलाप एवं ाेलकुद अतधकारी 1 

कायािलय अधीषा क 1 

पुस् िकालय सिायक 1 

िकतनकल स िायक 2 

टे्ितसयन 1 

िेरोन 1 

ितल्ट टासस्कंि कििाारी 1 

कायािलय स िायक (ाुति पर) 1 

कुल  12 

  

ii. ्ष्ा तणक कििाारी 

सिायक प्राध् यापक ूतनयतिि  3 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  9 
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अध् याय  3 

कििाारी तस्थति 

 

3.1 ्ष्ा तणक कििाारी ूत्षा ण  

रिय. स.ं पद  अनिुो्द ि िादाद  तस्थति 

1. प्राध् यापक 3 ्ुि य 

2. सि प्राध् यापक 6 ्ुि य 

3. सिायक प्राध् यापक 13 3 (9 – ाुति पर) 

कुल 22 3 (9 – ाुति पर) 

 

सकंाय सदस् यों के तववरण नीा े्द य ेजा रि ेि। : 

इलतेक्‍टरकल एव ंइलके्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयतं्रण तवभाि 

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  द्धी सुिन िजूिदार एि. टेक 

कुिारी कृष्‍ट णार्िि द े एि. टेक 

इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाारअतभयंत्रण तवभाि 

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  द्धी अताि ि ब्द्य एि. टेक 

सिंणक तवञानान एव ंअतभयंत्रण 

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  कुिारी रंतजिा दास एि. टेक 

कुिारी वि लालिुअंसंिी ाेंिलौट  एि. टेक 

रसायण ्ास् त्र तवभाि 

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूतनयतिि  डॉ. पी. अजिल कोया पीएा.डी. 

भौतिक ्ास् त्र तवभाि 
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पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूतनयतिि  डॉ.आलोक ्ुक्‍ट ला पीएा.डी. 

ितणि तवभाि  

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  द्धी तत्रलोकी नाथ एि.एससी. 

िानतवकी एव ंसिाज तवञानान तवभाि 

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूतनयतिि  डॉ. कोनथौजि ञानानेि र ससंि पीएा.डी. 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  डॉ. वी एल ररनौिी पीएा.डी. 

यातंत्रकी अतभयंत्रण तवभाि 

पद नाि योग् यिा 

प्राध् यापक - - 

सि प्राध् यापक - - 

सिायक प्राध् यापक ूाुति पर  द्धी तबदे्  राय  एि. टेक 

द्धी बच् ाु दबे  एि. टेक 

 

3.2 िर् –्ष्ा तणक कििाारी (िर् -त्षा ण)  

तववरण तन‍ न ि ्: 

रिय. स.ं पद अनिुो्द ि िादाद  तस्थति 

1. कुलसताव 1 ्ुि य 

2. उप कुलसताव ूएट एवं ए    - 1 

3. सिायक कुलसताव 1 ्ुि य 

4. ाेलकुद अतधकारी 1 1 

5. अतध्ासी अतभयंिा  1 ्ुि य 

6. उप /सिायक पुस् िकालयाध् यषा   1 ्ुि य 

7. पुस् िकालय सिायक - 1 

8. अतधषा क / लेााकार 2 1 

9. िकतनकल सिायक 3 2 
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10. कतनष्‍ट ठ अतभयंिा  1 ्ुि य 

11. आ्ुतलतपक 1 ्ुि य 

12. िकतनतसयन 5 1 

13.  नासि /िेरोन 1 1 

14. कतनष्‍ट ठ सिायक 4 ्ुि य 

15.  ितल्ट टासस्कंि कििाारी 2 1 

16. कायािलय सिायक ूाुति पर  - 1 

कुल 24 10 

 

3.3 पदत् याि कर िए कििाारी 

तन‍ नतलताि सकंाय / कििााररयों को पदत् याि के बाद कायििुक्‍ट ि ्कया िया  

रिय. स.ं नाि पद तवभाि पदत् याि का 

्द नाकं 

1. द्धी परीतषा ि स््कया  िकतनकल सिायक संिण तवञानान एवं 

अतभयंत्रण 
26/02/2012 

2. द्धी साधन िोप सिायक प्राध् यापक 

ूाुति पर   

व्द्युतिक एवं 

इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण  
17/07/2012 

3. द्धी एनजी. 

लालरूआटसंिा  

िकतनकल सिायक व्द्युतिक एवं 

इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण 
21/12/2012 

4. कुिारी 

डेंघसिंितलयानी जादेंि 

सिायक प्राध् यापक 

ूाुति पर  

ितणि 24/01/2013 

 

3.4 प्रत्षा ण तस्थति 

रा प्रौ स,ं तिजोरि अपने सकंाय सदस् यों को राष्‍ट रीय एवं अि िराष्‍ट रीय संिोष्‍ट ठी /स‍ िेलनों िें स्रियय 

रूपसे भाि लेने एवं अपने ्ोध/ ाोज को उपस् थातपि करने के तलए प्रोत् सातिि करिा ि ्।  सभी सकंाय 

सदस् यों के तलए बी ओ जी ्ारा तनधािररि तनयि के अनसुार पे्ेवर तवकास भत् िा ूपी डी ए  के अधीन एक 

अलि से को् इस उद्दशे् य से बनाया िया ि ्।  
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 अध् याय 4 

त्षा ण कायिरियि 

 

4.1 प्रस् िातवि पा्यरियि 

विििान िें संस् थान 3 ूिीन  ्ाााओं िें  बी टेक तडग्री का पा्यरियि प्रदान करिा  ि ्। ज्स-े  

 व्द्युतिक एवं इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स अतभयंत्रण । 

 इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एवं संाार अतभयंत्रण । 

 संिणक तवञानान एवं अतभयंत्रण । 

 

4.2 पा्यकिानसुार नािाकंन सलिं एव ंजाति के ्ारा  

तन‍ न िातलका पा्यकिानसुार नािांकन सलंि एवं जाति के आधार पर द्ाििी ि ् : 

 

सत्र 

(बा्) 

्ााा ाुला अ पी जा  अ जा अ ज जा  ्ा तव कुल 

बालक बातलका बालक बातलका बालक बातलका बालक बातलका बालक बातलका 

प्रथि 

एव 

त्िीय  

(2012 

ब्ा) 

सीएसई 07 - 03 - 03 02 02 - - - 17 

ईसीई  04 - 07 - 01 02 02 - 01 - 17 

ई ई ई 04 01 06 - 02 02 02 - 01 - 18 

कुल 15 01 16 - 06 06 06 - 02 - 52 

िृिीय 

एवं 

ािुथि 

(2012 

ब्ा) 

सीएसई 06 - 02 - 03 - 01 - - - 12 

ईसीई  07 - 04 01 02 01 01 - 01 - 17 

ई ई ई 07 01 06 - 03 - 02 - 01 - 20 

कुल 20 01 12 01 08 01 04 - 02 - 49 

पॉंावा 

एवं 

तटा 

(2012 

ब्ा) 

सीएसई 05 02 05 - 03 01 02 02 01 - 21 

ईसीई  09 02 05 01 01 - 03 01 - - 22 

ई ई ई 07 01 07 - 01 01 02 01 - - 20 

कुल 21 05 17 01 05 02 07 04 01 - 63 

कुल जोड़ 56 07 45 02 19 09 17 04 05 - 164 

 

4.3 भिी सातंख्यकी 

आजिक की रा प्रौ स,ं तिजोरि के तात्रों की पा्यकिानसुार कुल पंजीयन नीाे ्दया िया ि ्: 

रिय. स.ं ्ााा तात्रों ूय ूजी  की सखं् या  

1. सी एस ई 50 

2. ई सी ई  56 
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3. ई ई ई 58 

कुल  164 

 

रा प्रौ स,ं तिजोरि िें राज् यानुसार तात्रों के कुल पंजीयन  नीाे ्दया िया ि ् : 

रिय. स.ं राज् य ब्ा कुल 

2010 2011 2012 

1. तिजोरि 27 15 15 57 

2. उत् िर प्रदे्   11 07 8 26 

3. ििाराष्‍ट र 08 - 01 09 

4. राजस् थान 06 07 04 17 

5. झाराण् ड 01 - 01 02 

6. ्दल् ली 02 01 01 04 

7. तबिार 04 18 17 39 

8. आि र प्रदे्  04 - 03 07 

9. तत् िीषिढ़ - 01 - 01 

10. िािील नाडु - - 01 01 

11. िध् य प्रदे्  - - 01 01 

कुल 63 49 52 164 

 

4.4 तात्रो की कुल िादाद  

रा प्रौ स,ं तिजोरि िें तात्रो की कुल िादाद नीाे ्दया िया ि ् : 

रिय. स.ं पा्य वषि  तात्रों की सखं् या ूय ूजी  

1. प्रथि वषि  (2012) 63 

2. त्िीय वषि (2011) 49 

3. िृिीय वषि  (2010) 52 

कुल 164 

 

4.5 तात्रावास 

विििान िें 2 ूदो  बालक तात्रावास एवं 1 ूएक  बातलका तात्रावास ि ् तजनिें लिभि 120  

ू110 बालक एवं 10 बातलका  तात्र रििे ि। । ये तात्रावास िनररल िें अवतस्थि ि,् जो ्क ््षा तणक भवन 

से 15 ्क ति दरू ि ् । संस् थान ने 5 ूपॉंा  बस ्कराये पर राे ि ्जो तात्रों को िुफ् ि िें तात्रावास से 

््षा तणक भवन िक यािायाि की सुतवधा िुिइया करािी ि ्।   
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4.6 तात्रवतृतिक / सिायिा प्रदान  

इस संस् थान के तात्र तवभि न संस् था एवं केि र एवं राज् य सरकार के  तवतभि न िरि के तात्रवृततिक ्ारा 

नवाजे िए ि ्। तजसका तववरण तनाे ्दया िया ि ् : 

 

रिय.स.ं तात्रवतृतिक के नाि ससं् था के नाि प्रत् यके तात्र 

को तात्रवतृतिक 

रात् (रु.) 

कुल तात्रों की सखं् या 

तजि िोन ेतात्रवतृतिक 

प्राप् ि की ि ्

1. अ जा के तलए केि रीय 

षा ेत्रों से प्राप् ि 

तात्रवृततिकयॉं   

सािातजक ि याय एवं 

स्ति करण िंत्रालय, 

भारि सरका 

1,11,350 7 

2. सिाज कल् याण तवभाि तबिार सरकार 48,544 6 

3. तन:्ुल् क ििाराष्‍ट र सरकार  40,850 4 

4. अि य संस् थान के तलए  

ि्ररकोत् िर तात्रवृततिक 

भारि सरकार 29,000 10 

 

4.7 रियीड़ा एव ंालेकुद 

प्रत् येक वषि यि संस् थान रियीड़ा एवं ाेलकुद आयोतजि करिा ि ्। ््षा तणक सत्र के दौरान तन‍ न ाेलों 

का आयोजन ्कया िया : 

 ्रियकेट  

 टेबल टेतनस 

 वॉतलबॉल   

 क्रि 

 सिरंज 

 सस्पं्रट / रेस  

 

क‍ प् यूटर ाेलों िें, तात्रावास पररसर िें तात्रों िें तस्पड एवं काउि टर स् राईक प्रयोजन िेि का 

आयोजन ्कया िया ।    

 

 रियीड़ा एवं ाेलकुद के अलावा संस् थान तात्रों के तलए ‘’तजिसो’’ के बेनर िले सासं् क्‍ट  ृतिक-व- 

सािातजक फे्रससि का भी आयोजन करिा ि ् । 

 

4.8 परुस् कार 

्ूि य   

 

4.9  परीषा ा तववरण  

परीषा ा ्ााा िध् य सत्र एवं ्ेष सत्र परीषा ावों के ििि तवषय के तथयोरी िुद्दों को जबिक जबभी 

आदे्  ्दया िया का काि केि रीय रुप से ालािा ि ्। परीषा ा नतिजा सेतिस् टर ग्रेड पोयि ट एवरेज ूएस जी 
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पी ए  एवं कॉिुलेरटव ग्रेड पोयि ट एवरेज ूसी जी पी ए  पर 10 ूद्  पोयि ट स् केल के ििि तनकाला जािा 

ि ्। राष्‍ट रीय िानक के अनुसार परीषा ा ात् ि िोने के एक सप् िाि बाद परीषा ा नतिजा तनकाला जािा ि ्। पूरे 

सत्र के दौरान तात्रो के कायिकलाप के  ाालू सिीषा ा के आधार पर एवं स‍ बतिधि त्षा क के ्ारा िी ग्रेड 

्दया जिा ि ् ।  तथयोरेरटकल तवषय के सापेषा  िें िुल् यांकन दे्धणी सिीषा ा ूउपतस्थति,दे्धणी टेस् ट, 

एसाईनिेि टस, क्‍ट वईूज आ्द , िध् य सत्र एवं ्ेष सत्र परीषा ा के आधार पर ्कया जािा ि ्।  इन  संघटकों 

के िित् व तन‍ न ि ्। 

 

रिय.स.ं सघंटक  िित् व 

1. दे्धणी िूल् यांकन 20 % 

2. िध् य- सत्र परीषा ा 30 % 

3. ्ेष सत्र परीषा ा 50 % 

 

सत्रानुसार तवषयों के वारे िें ूप्रयोि्ाला, तडजाईन, पे्रतक्‍टटकल, कायि्ाला आ्द), िूल् यांकन-

उपतस्थति, तनधािररि कायों के िूल् यांकन एवं अंतिि  सत्र के टेस् ट / िौताक पर आधाररि िोिे ि। । 

 

4.10 प्रत्षा ण एव ंतनयोजन 

रा प्रौ सं, तिजोरि के तात्रो के तलए उनके 5 वॉं सत्र के बाद औद्योतिक प्रत्षा ण के दौर से 

आवश् यक रूप से िुजरना पड़िा ि ् ।  संस् थान के प्रत्षा ण एवं तनयोजन ्ााा ऐसे प्रत्षा ण के तलए 

वि दोबस् ि करिी ि ्एवं तात्रों को तवतभि न टािि / उद्योि िें भेजा जािा ि ्। कुत टािि / उद्योिों के नाि ि। 

जिॉं तात्रों को भेजा िया था, ज्से- एन डी पी एल कॉ परेरटव  ्टस, नई ्दल् ली, तस्टल एउथोररटी 

 ट इतण्डया तलतिटेड, झराण् ड, तजि दल, नई ्दल् ली, तडटेि स एण् ड डवेेलॉपिेि ट  िेनाईजे्न, 

िाईदराबद, भारि िवेी इलतेक्‍टरकल् स तलतिटे, नोयडा एवं भोपाल,  यल इतण्डया तलतिटेड, दतुलयाजान, 

न््नल इतिस्टच् यूट  ट इलेक्‍ट रॉतनक्‍ट स एण् ड इि टोिे्न टेक्‍ट नोलॉतज, आईजल ।  
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अध् याय 5 

 

्ोध एव ंतवकास 

 

 

5.1 पीएा.डी.कायिरियि  

रा प्रौ स,ं तिजोरि विििान तस्थति िें कोई पीएा.डी. कायिरियि प्रार‍ भ नि  ्कया ि ्ले्कन यि 

प्रस् िातवि ्कया िया ि ््क अिले ््षा तणक सत्र से अतभयंत्रण के तवतभि न तवभािों, तवञानान एवं िानतवकी 

एवं सिाज तवञानान िें इस कायिरियि को प्रार‍ भ करेिा   

 

5.2 ्ोध के तलए प्रस् िातवि योजना  

 ्ोध कायिकलाप को बढ़ावा दनेे के तलए प्रत् येक संकाय सदस् य से अनुरोध ्कया िया ि ््क वे अपन े 

तव्ेषिा के षा ेत्र एवं रूता के अनुसार अपन-ेअपने ्ोध योजना प्रस् िातवि करें ।  

 

5.3 ससं् थान -उद्योि सिभातििा  

संस् थान -उद्योि सिभातििा का उद्दशे् य, अथिपूणि एवं तात्रों को वास् ितवक ञानान के िाध् यि से  

उद्योि के प्रयोजन अनुसार प्रत्तषा ि िानव संसाधन प्रदान करने के तलए ््षा तणक कायिरियि को नई ्द्ा 

की ओर पे्रररि करना ि ्।  अि य तवत्ष्‍ट ट संस् थानों एवं आर एण् ड डी प्रयोि्ालावों आ्द से इस स‍ बि ध िें 

संस् थान स‍ पकि   एवं उद्योि के साथ वािािलाप आदान –प्रदान िें जूटा हुआ ि ्।  
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अध् याय 6 

 

परराालक िडंली 

 

 

6.1 परराालक िडंली 

रा प्रौ स,ं तिजोरि के परराालक िंडल के सदस् य ि। : 

रिय.स.ं नाि एव ंपद के रूप िें सिायिा करेंि े

1. द्धी के.रतव कुिार, अध् यषा  एवं प्रबि ध तनदे् क, बी एा ई एल, 

ाेि नई । 

अध् यषा  

2. प्रा. यू.सी.रे , तनदे् क, रा प्रौ स,ं तिजोरि । सदस् य (पदने) 

3. अपर सताव अथवा संयुक्‍ट ि सताव, िकतनकल त्षा ा, उच् ािर 

त्षा ा तवभाि, िानव संसाधन तवकास िंत्रालय । 

सदस् य 

4. तवत् िीय सलािकार, उच् ािर त्षा ा तवभाि, िानव संसाधन 

तवकास िंत्रालय । 

सदस् य 

5. द्धीिान सी. थनस्या, प्रााायि (अवसरप्राप् ि), ाानिारी विे थलेंि, 

लूंिले, तिजोरि । 

सदस् य  (10/08/2015 िक) 

6. द्धीिान डिंलेना, सताव (अवसरप्राप् ि), लाईपूईटलेंि, आईजल, 

तिजोरि । 

सदस् य (10/08/2015 िक) 

7. डॉ. अनि िनकृष्‍ट णन द्धीतनवास, प्राध् यापक, भौतिक ्ास् त्र तवभाि, 

आई आई टी, िुवािाटी । 

सदस् य (09/10/2015 िक) 

8. प्रा. (कु.) आर. आर. भाििव, प्राध् यापक, ितणि तवभाि, आई आई 

टी, रूड़की । 

सदस् य (09/10/2015 िक) 

9. डॉ. डी.के. ससंि, प्राध् यापक एवं तवभािाध् यषा , ई सी ई, एन आई 

टी, पटना ।  

सदस् य 

10. डॉ. आलोक ्ुक्‍ट ल, सिायक प्राध् यापक, भौतिक ्ास् त्र तवभाि एन 

आई टी, तिजोरि । 

सदस् य 

11. प्रा. डी.ारियविी, अध् यषा  (आर एण् ड डी), आई आई टी, िुवािाटी  

ूआई आई टी, िुवािाटी के तनदे् क के नॉतिनी। 

सदस् य (09/10/2015 िक) 

12. कुलसताव, एन आई टी, तिजोरि । सताव 
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 अध् याय 7 

 

अ जा, अ ज जा, अ पी जा, ्ा तव के तलए तुट 

 

 

7.1 तात्रों के तलए तूट  

बी टेक पा्यरियि के प्रथि वषि िें भिी एवं अ जा, अ ज जा, अ पी जा, ्ा तव के तलए आरषा ण के 

तलए सी बी एस ई एवं िानव संसाधन तवकास िंत्रालय, भारि सरकार, उच् ािर त्षा ा तवभाि  के 

तनयिावली ्ारा परराातलि अताल भारिीय अतभयंत्रण भिी परीषा ा ूए आई ई ई ई   के िाध् यि से िोिा 

ि ्। 

 

आसनो के आरषा ण तन‍ न रूप ि े: 

पा्यरियि तूट की ्कस् ि तात्र की जाति प्रति्ि 

 

बी.टेक. 

 

भिी स् िर की आरषा ण  

अ जा 15 % 

अ ज जा 7.5 % 

अ पी जा 27 % 

्ा तव 3 % 

 

7.2 कििाारी के तलए तूट  

भारि सरकार, के तनयिावली के अनुसार यि संस् थान तनयुति  के वक्‍ट ि भी अ जा, अ ज जा, अ पी 

जा, ्ा तव के तलए आरषा ण को िाि यिा दिेा ि ्। आवेदन ्ुल् क के षा ेत्र िें भी भारि सरकार के तनयिावली 

के अनुसार यि तूट लािु ि ्  
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अध् याय 8 

 

तवत् िीय तस्थति 

 

 

8.1 योजना, िर्-योजना एव ंओ एस सी अनदुान के तववरण 

(अकं लााो िें) 

 

रिय.स.ं 

 

वषि 

िा.स.ंतव.ि.ं, भारि सरकार स ेप्राप् ि सिायिा रात्  आई 

आर 

जी 

कुल 

 

योजना 

 

िर्-योजना 

योजना  (ओ एस सी) 

आविी िर्- आविी 

2. 2010-11 250.00 - - - 21.75 271.75 

 

8.2 तनतध के स्रोि 

िानव संसाधन तवकास िंत्रालय, भारि सरकार इस संस् थान को तनतध प्रदान करन ेके तलए स्रोि 

ि।्  

 

8.3 व् यय तस्थति 

  लेाा परीषा ा प्रतिवेदन के सलंग् नक िें व् यय तस्थति दी िई ि ्।   
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 अध् याय 9 

 

केि रीय सतुवधायें एव ंसवेायें 

 

9.1 पुस् िकालय 

संस् थान िें एक केि रीय पुस् िकालय ि ्तजसिें लिभि 2700 पुस् िकें  ि।। इन पुस् िकों िें 2400 तनत् य 

कषा ा िें व् यविार करने के तलए सािाि य टेक्‍ट स् टबुक ि ्एवं 300 पुस् िकें  सि दभि ्ााा के तलए ि ्। आनेवाल े

सत्रों के िद्दनेजर संस् थान ने 2500 पुस् िकों के तलए अजिन आदे्  भेज ्दया ि ्।  

 

9.2 कायि् ालायें  

संस् थान के पास एक केि रीय कायि्ाला ि ्जो अच् ती िादाद िें ित्नो एवं औजारों स ेपररपूणि ि ्। 

तवतभि न िरि के सॉपस ज्से – कापेि री, ्टटटंि एवं वेसल्डंि उपलब् ध ि ्।   

 

9.3 क‍ प् यटुर केि र 

60 क‍ प् युटर सतिि एक केि रीय क‍ प् युटर प्रयोि्ाला ि,् जो इि टरनेट,  2 एि बी पी एस िति 

युक्‍ट ि एल ए एन एवं वाई- टाई ्ारा संयुक्‍ट ि ि ्।   

 

9.4 प्रयोि्ालायें 

संस् थान के प्रत् येक तवभाि िें तवतभि न प्रयोि्ालायें अच् ते औजार एवं ित्नों से पररपूणि ि ्।   
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 अध् याय 10 

 

उल् लेानीय उ प लतब्धयॉं  
 

10.1 प्रातधकृि पसु् िकें  / सि-प्रातधकृि 

िानतवकी एव ंसिाज तवञानान तवभाि 

संकाय का नाि  पसु् िक का त्षिक प्रका्न तववरण  

डॉ. कोनथौजि ञानानिे र ससंि तसक्‍ट यूरररट एण् ड डेवेलॉपिेि ट : द 

पोतलरटकल इकोनोति  ट इि साजेतिस इन 

ितणपुर । 

आकांषा ा पतब्लस्ंि िाउस , नई 

्दल् ली । 

 

  10.2  अि िराष्‍ट रीय जनिलों / स‍ पा्दि पसु् िकों िें अध् याय का अं् दान  

भौतिक्ास् त्र तवभाि 

संकाय के नाि  पपेर का त्षिक प्रका्न तववरण 

डॉ. आलोक ्ुक्‍ट ला तस्पन-तडफ् यूजन अप्रोा टॉर ररलाक्‍ट सेसन इन बाई-

स् पेस् ड तपररओतडक वान डाईिेि ् नेल तसस् ट‍ स ।  
जनिल  ट िेग्नेरटव रेसोनेि स, 

181, 113-118 

एतस्टिे्न  ट डोिेईन साईज इन नेनो 

टेरोइलेतक्‍टरक्‍ट स फ्रॉि एन एि आर टी1 तिजरिेि ् स 

। 

इि टेग्रेटेड टेरोइलेतक्‍टरक्‍ट स, 113: 

109-130 

स् टातड  ट एन एि आर लाईन सेप् स बाई यूसजंि 

इकूईवेलेि ट स्कि ट िॉडेल अप्रोा । 

जनिल  ट इि टने् नल एकाडेति 

 ट ्टतजकल साईि सेस , 14 

(3), 363-367 

इक्‍ट यईूवेलेि ट स्कि ट िॉडेल  ट ए पीबीजेड 

आरओएस टीआईओ.4ओ3 सेरातिक यूसजंि इत‍पडेि स 

स् पेक्‍ट रोस् कोतप । 

जनिल  ट सेरातिक  प्रोसेससंि 

ररसाि, 12(3), 247-258 

आर एट पाल् स रेसपोि स एण् ड एन एि आर तसग् नल 

एि ििे सिेि ट इन टेरोिेग् ने्स।  

जनिल  ट इि टने् नल एकाडेति 

 ट ्टतजकल साईि सेस, 15 (2), 

229-235 

इटेक्‍ट ट  ट प्रोसेस पेरातिटर  न बेररयि 

रटटानेईट स् टेनेईट ूबी अभ्  एस  िेटेररयल् स तसि टडि 

एट लो तसि टटरंि । 

अिेररकन इतिस्टच् यूट  ट 

्टतजक्‍ट स जनिल,  1372, 150-

153 

रसायण ्ास् त्र तवभाि 

डॉ. पी.अजिल 

कोया 

कॉि डाक्‍ट टोिेररक स् टातडज  ट तिसेतल्लजे्न  ट 

ज्तितन सटेक्‍ट टेि ट पेि टातितथतलन-1,5-बी आई एस 

(टेरेडेसीलतडिेतथलेिोतनयि  /  ब्रोिाईड) इन वाटर 

एण् ड वाटर– िेतनक सोल् वेि ट तिक्‍ट स्ड तितडया । 

जे. कोलोयड इि टाटेस साई., 

342, 340-347 

तिसेलर प्रोपार्टिज एण् ड ररलटेेड थिमोडडाईनातिक 

पेरातिटसि  ट द 14-6-14, 2बी आर- ज्तिनी 

सटेक्‍ट टेि ट इन वाटर+  िेतनक सोल् वेि ट तिक्‍ट स्ड 

जे.केि. इंतज. डाटा, 55, 1921–

1929 
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तितडया ।   

इटेक्‍ट ट  ट सोल् वेि ट तितडया एण् ड टे‍ परेार  न 

द सेल् ट –एग्रेिे् न  ट के्ोतनक तडिाररक 

सटेक्‍टटेि ट   14-6-14, 2 बी आर- स् टातडड बाई 

कॉि डाक्‍ट टोिेररक एण् ड फ् लूरेतसन टे्िक्‍ट स। 

लेंििुयर, 26, 7905–7914 

इटेक्‍ट ट  ट एसेटोतनराईल  न द तिसेतल्लजे्न 

एण् ड  थिमोडडाईनातिक पेरातिटसि  ट 

टेरेडेसीलतडिेतथलेिोतनयि  ब्रोिाईड : 

कॉि डाक्‍ट टोिेररक एण् ड फ् लूररिेररक स् टातड। 

जे. िोल. तलक., 158,  111-116 

स् टातडज  न द इटेक्‍ट ट  ट  िेतनक सोल् वेि ् स 

एण् ड टे‍ परेार  न द तिसेलर सोलूसन  ट 

पेि टातितथतलन -1,5- बी आई एस 

(टेरेडेसीलतडिेतथलेिोतनयि  /  ब्रोिाईड) ज्तितन 

सटेक्‍ट टेि ट । 

जे.तडस् पासिन साई. टेक्‍ट नोल., 32, 

558-567 

स् टातडज  न द तिक्‍ट स्ड तिसेलस  ट 

अतल्कलररतिथलेेिोतनयि ब्रोिाईड्स एण् ड 

बुटानेतडयल -1,4- बी आई एस 

ूअतल्कलररतिथेलेिोतनयि ब्रोिाईड  डाईिेररक 

सटेक्‍ट टेि ् स इन द प्रेजेि स एण् ड एबसेि स  ट 

इतथतलन ग् लाईकोल एट तडटारेि ट टे‍ परेासि ।  

जे.कोलोयड इि टाटेस साई., 360,  

175–181 

तिसेलाईजे्न एण् ड थिमोडडाईनतेिक पेरातिटसि  ट 

बुटातनतडयल-1,4- बी आई एस 

(टेरेडेसीलतडिेतथलेिोतनयि  /  ब्रोिाईड) ज्तितन 

सटेक्‍ट टेि ट एट तडटरेि ट टे‍ परेासि : इटेक्‍ट ट  ट 

एतडसन  ट 2-िेथोजाईएथेनल । 

जे. सोल. केि., 42, 1271–1281 

इि फ् लूयेि स  ट  1,4-डाईओक्‍ट सेन  न द एग्रिेे्न 

 ट बी आई एस (टेरेडेसीलतडिेतथलेिोतनयि ) 

बुटेन डाईबोिाईड ज्तितन सटेक्‍ट टेि ट । 

जे. िोल. तलक., 177,  288-294 

इटेक्‍ट ट  ट इन िेतनक सॉल् ् स  न द क्‍ट लाउसडंि 

तबितेवयर  ट िाईड्रोजाईप्रोटील तितथल 

सेलूलॉस इन प्रेजेि स  ट एत‍ट्टतलक ड्राग् स ।  

कोलोयड्स एण् ड सटेसेस बी : 

बायोइि टटेसेस, 103, 496–501 

यांतत्रकी अतभयतं्रण तवभाि 

द्धी तबदे् राय  ि यिूाररकल एनालाईतसस  न इटेक्‍ट ् स  ट ब् लेड 

न‍ बर वेररये्ि स  न पाटमोडिेि स  न सेतिरफ् यिूल 

प‍ पस वीथ वेररये्ि स रोटे्ोनले तस्पड्स ।  

कारेि ट इंतजतनयटरंि एण् ड 

टेक्‍ट नोलॉतज के अि िराष्‍ट रीय जनिल 

वल् य.ू 2, संख् या  1 । 

सी एट डी एनालाईतसस  ट इनटेईक वल् व टॉर 

पोटि पेरोल इि जेक्‍ट सन एस आई इंतजन । 

ग् लोबेल जनिल  ट ररसाि इन 

इंतजतनयटरंि, वल् यिू 12, प्रका्न 

5 वासिन 1.0 । 

द्धी बाच् ाू देब फ् लडू फ् लॉ एनालाईतसस  ट सेवोतनयस रोटसि एट 

तडटरेि ट रोटर एंिल यूसजंि सी एट डी ।  

आई एस ई एस सी ओ जनिल  ट 

साईि स एण् ड टेक्‍ट नोलॉतज, वल् यिू 

8, संख् या 14 । 
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पाटमोडिेि स एनालाईतसस  ट ए ितेलकल 

सेवोतनयस रोटर वीथ ्फ् ट एट  45° ्वीस् ट एंिल 

यूसजंि सी एट डी । 

जनिल  ट िेकातनकल 

इंतजतनयटरंि ररसाि ूजे एि ई आर 

 , वल् यिू 2, संख् या 2 । 

 

  10.3 राष्‍ट रीय जनिलों िें प्रका्न / स‍ पा्दि पसु् िकों िें अध् याय का  अं् दान  

िानतवकी एव ंसिाज तवञानान तवभाि 

संकाय के नाि  ्ोधपत्र का त्षिक प्रका्न तववरण  

डॉ. कोनथौजि 

ञानानेि र ससंि 

अण् डरस् टेंसडंि द एथतनक टौल् टलीनेस इन 

ितणपूर : एक ऐतििातसक पररप्रेक्ष् य । 

द सोतसयल स् केनर, वल् य.ू 1 । 

इि साजेतिस एण् ड ने्नेतलज् ि इन ितणपरू 

। 
िेन एण् ड सोसाई टी, वलयूि VI । 

पसिपेतक्‍टटव् स  न द इण् डातस्रयल 

तसनाररओ इन ितणपरू । 
आल् टनेरटव पसिपेतक्‍टटव् स, वल् य.ू  V  । 

तडकॉ‍ पोतज्न  ट ररयल एन एस डी 

पी  ट ितणपूर एण् ड इ्स इितप्लके्न 

 न ्टस् कल डे्टतसट । 

इकोनोतिक एटेयसि, वल् य.ू 57, संख् या. 1 । 

ह्यूिेन डेवेलॉपिेि ट इन ितणपूर: ए 

तडसक्‍ट लेिर ।  

के.एस. ारियविी एण् ड िरुूदास दास (इडी), 

ह्युिेलन डेवेलॉपिेि ट : एक्‍ट सपेररयेि सेस  ट 

नॉथि इस् ट इतण्डया, आकांषा ा पातब्लस्ंि 

िाउस, नई ्दल् ली, पी पी 160-170 । 

आनएिप् लोयिेि ट इन ितणपरू : सि 

पोतलसी इितप्लके्ि स । 

एा.सुधीर एवं जूतबिा िजाररियूि ूईडी , 

डाईिेनसि स  ट सोतसयल इसुज इन 

इतण्डयाज नॉथि ईस् ट,  आकांषा ा पातब्लस्िं 

िाउस, नई ्दल् ली, पी पी 89-97 

रोल  ट एतग्रकल् ार इन द इकोनोतिक 

डेवेलॉपिेि ट  ट ितणपरू । 
सीएा.तप्रयरंजन   ससंि    ूईडी ,  

राईबेतलज् ि एण् ड द रेजडी  ट द कोिोि स –

लेण् ड, आईडेनरटटी एण् ड डेवेलॉपिेि ट: द 

ितणपूर एक्‍ट सपेररयेि स, आकांषा ा पातब्लस्ंि 

िाउस, नई ्दल् ली, पी पी 222-236 । 

डेवेलॉपिेि ट  ट ने्नल परेीटेरी थ्रो 

िोबाईलाईसजंि रियोस बोडिर तसनार्जि : ए 

केस टॉर साईनो-इतण्डया को परे्न 

टॉर द डेवेलॉपिेि ट  ट इतण्डयाज 

नॉथिईस् ट  एण् ड ााईनीज साउथवेस् ट । 

िुरूदास दास एवं सी जसूआ थोिस ूईडी , 

इतण्डया ााईना: रेड एण् ड स् रेटेजी टॉर 

फ्रोि टायर डेवेलॉपिेि ट, बुकवेल, नई ्दल् ली, 

पी पी 349-372 । 

कॉनतफ्लक्‍ट ट एण् ड डेवेलॉपिेि ट इन 

ितणपूर । 
एा.सुधीर ूईडी , डाईिनेसि स  ट 

कॉनतफ्लक्‍ट ट इन नॉथि ईस् ट,  इतण्डया, 

सानिािि पतब्ल्सि िाउस, नई ्दल् ली, पी 

पी 27-40 । 
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10.4 सिंोष्‍ट ठी / स‍ िलेन  

भौतिक ्ास् त्र तवभाि 

संकाय का नाि ्ोधपत्र का त्षिक सिंोष्‍ट ठी / स‍ िलेनें  तववरण 

डॉ. आलोक ्ुक्‍ट ला तडजाईन  ट पाल् स्ड एन एि आर 

से‍ पल प्रोब बाई यूसजंि इत‍पडेि स 

स् पेक्‍ट रोस् कोपी टे्िक । 

22-24 ्दस‍ बर, 2011 के दौरान 

एस.वी.राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान, सूरि िें 

आयोतजि 14 वें इि टरने्नल एकाडेिी  ट 

्टतजकल साईि सेस के अि िराष्‍ट रीय स‍ िलेन 

िें  (सी ओ एन आई ए पी एस  XIV) । 

इत‍पडेि स स् पेक्‍ट रोस् कोपी टे्िक टॉर 

तडजाईसनंि ए एन एि आर से‍ पल प्रोब । 
27-29 टरवरी, 2012 के दौरान ए बी वी – 

आई आई आई टी एि, ग् वातलयर िें 

आयोतजि िेटेररयल् स टॉर एडवाि स्ड 

टेक्‍ट नोलोतजस ूएन सी एि ए टी-12  पर 

राष्‍ट रीय स‍ िलेन िें । 

स् टातड  ट तडफ् यूजनसे एण् ड 

डाईइलेतक्‍टरक ररलाक्‍ट सेसन  इन डोप् ड 

बीआई0.5एन ए0.5टी आईO3: तलड ्फ्र 

सेरातिक िेटेररयल । 

03-06 तसि‍ बर, 2012 के दौरान एन आई 

टी, द्धीनिर ूजे एण् ड के  िें आयोतजि ररसेि ट 

रेण् ड्स इन िेटेररयल साईि स ररसाि ूआर टी 

एि एस आर  पर राष्‍ट रीय स‍ िलेन िें ।  

ए नॉवल िथेोड टॉर तिजरिेि ट  ट 

इक्‍ट यईूवेलेि ट स्कि ट कॉ‍ पोनेि ् स  ट 

पाईजोइलेतक्‍टरक िेटेररयल् स बाई यूसजंि 

इत‍पडेि स स् पेक्‍ट रोस् कोपी । 

09-13 ्दस‍ बर, 2012 के दौरान 

राजािंिल िकतनकी तवश् वतवद्यालय, 

थि याबुरी, पिुिथानी, थाईलेण् ड िें  

आयोतजि इि टरने्नल एकाडेिी  ट 

्टतजकल साईि सेस के अि िराष्‍ट रीय स‍ िलेन 

िें  (सी ओ एन आई ए पी एस  XV) । 

 न द एतस्टिे्न  ट डोिईेन साईज 

नेनो-टेरोइलेतक्‍टरक्‍ट स फ्रॉि एन एि आर  

टी1 डाटा  ट पावडाडि से‍ पल् स । 

17-19 ्दस‍ बर, 2012 के दौरान भौतिक 

्ास् त्र तवभाि, तिजोरि तवश् वतवद्यालय, 

आईजल ्ारा आयोतजि ्टतजक्‍ट स एकाडेिी 

 ट नॉथि इस् ट ूपी ए एन ई   के राष्‍ट रीय 

स‍ िलेन िें । 

रसायण ्ास् त्र तवभाि  

डॉ. पी. अजिल 

कोया  

स् टातडज  न द तिक्‍ट स्ड तिसेल् स  ट 

िोनोिेररक एण् ड डाईिेररक सटेक्‍ट टेि ् स 

इन प्रेजेि स  ट इतथतलन ग् लाईकल एट 

तडटारेि ट टे‍ परेासि । 

5-6 िााि, 2011 के दौरान रसायण ्ास् त्र 

तवभाि, अतलिढ़ िुतस्लि तवश् वतवद्यालय , 

अतलिढ़ ्ारा आयोतजि केतितस्र: फ्रोि टायसि 

एण् ड ाेलिे जेस पर अि िराष्‍ट रीय स‍ िेलन िें ।  

तिसेतललाईजे्न एण् ड थिमोडडाईनातिक 

पेरातिटसि   ट 14-4-14, 2 बीr– 

जेतितन सटेक्‍ट टेि ट इन प्रेजेि स  ट 2-

िेथोजाईथेनोल । 

02–04 नव‍ बर 2011 के दौरान रसायण 

्ास् त्र तवभाि, ििर्षि दयानि द 

तवश् वतवद्यालय, रोििक, िररयाणा ्ारा 

आयोतजि थिमोडडाईनातिक्‍टस  ट केतिकल 

एण् ड बायोलोतजकल तसस् ट‍ स ूएन सी टी सी 

बी एस-2011  पर 6ठा राष्‍ट रीय स‍ िेलन िें 
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राष्‍ट रीय प्रौद्योतिकी संस् थान तिजोरि 

। 

कॉण् डाक्‍ट टोिेररक एण् ड फ् लओूरीिेररक 

स् टातडज  न द एग्रिेे्न एण् ड 

थिमोडडाईनातिक परेातिटसि  ट बी आई 

एस (टेरेडेसीलडाईतितथलेिोतनयि  बुटेन 

डाईब्रोिाईड जेतितन सटेक्‍ट टेि ट इन द 

प्रेजेि स  ट 1,4- डायोक्‍ट सेन । 

03-05, टरवरी, 2012 के दौरान रसायण 

्ास् त्र तवभाि, एन आई आई एस टी, 

तत्रवाि रि  ्ारा आयोतजि रसायण िें 14वें 

सी आर एस आई राष्‍ट रीय संिोष्‍ट ठी िें ।  

तिसेलाईजे्न  ट बुटानेतडयल -1,4 - 

बी आई एस 

(डाईतितथलटेरेडेसीलेिोतनयि ब्रोिाईड  

जेतितन सटेक्‍ट टेि ट इन डायोक्‍ट सेन –वाटर 

तिक्‍ट स्ड तितडया । 

02-03 िााि,2012 के दौरान रसायण ्ास् त्र 

तवभाि, अतलिढ़ िुतस्लि तवश् वतवद्यालय , 

अतलिढ़ ्ारा आयोतजि तनउ तवस् टास इन 

केतितस्र पर राष्‍ट रीय स‍ िलेन िें ।  

यांतत्रकी अतभयतं्रण तवभाि  

द्धी बाच् ाू देब  सी एट डी एनालाईतसस  ट ए टू –

बाकेट ितेलकल सेवोतनयस रोटर वीथ 

सफ् ट एट  45° ्वीस् ट एंिल । 

03-05, अप्रल्, 2011 के दौरान कॉलेज 

 ट साईि सेस यूतनवर्सिरट  ट ्ाजािि यू ए 

ई िें आयोतजि 21वी ्दी िें  तनउतक्‍टलयर 

एण् ड ररतनउएबल एनर्जिस के तलए ्ाजािि  

अि िराष्‍ट रीय संिोष्‍ट ठी िें ।  
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्् 

रा.द्यो.‍थ.,् िजीरि,्आईजल्ंे्वर्ष् ््््

‍िाप्त््1 ्िा्ष,्20  ् ंे् ि‍ाब-्््

कंताब्पर्भारत्ंे् नय प्रन्त्ा्एवथ्

ििालखेांार्ंा्प ृं्लेखा –्््््््््््

परीक्षा्द्य तवेदन्। 

 

 



II 
 

राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान् िजीरि,्लेखा्-परीक्षा्बय प्रान् 

रा.द्यो.‍थ.,् िजीरि,्आईजल्ंे्वर्ष् ‍िाप्त््1 ्िा्ष,्20  ् ंे् ि‍ाब-्कंताब्पर्भारत्ंे्््््््

 नय प्रथत्रं्एवथ् ििालखेांार्ंा्प ृं्लखेा –्परीक्षा्द्य तवेदन्। 

 .  ििने्राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि,्आईजल्ंे्1 ्िा्ष,्20  ्तं्ंे्तलुन्पत्र,्आय प्र्

एवथ्व्य् प्रय प्र्खाते् त ा्द्या ति ्एवथ्भगसतान्खाता्,्उ‍् त  ्ंी्‍िाप्त््वर्ष्ंी् नय प्रन्त्ा्एवथ्ििालेखांार् ्

‍ेवाशुल््ं ,अ िंार्एवथ् शतष)्अ ि नय प्रि,् 97 ्ंस्िारा्20्  )्ंे्अिीन्ंस्लेखा्–्परीक्षा्ंस्िै् ।्वर्ष्

20  - 2् तं् ंस् अव ि् तं् लेखा-परीक्षा् ‍ौंपी् सई् िै् ।् ् य प्रे्  ब िय प्र् बय प्रान् ‍था ्ान् ंे् द्यबन्ि्न् ंस्

 जम्िे्वारी्िै् ।्ििारी् जम्िे्वारी,्इ‍्लेखा-परीक्षा्ंे्ऊपर्आिारीत्इनंे् व िय प्र्बय प्रानों्पर्िताित्

व्य् प्रक्त््ंरने्ंस्िै् ।्् 

 

2.् शे्रणी्  वभाजन,्‍ब‍े् बेितरीन्लेखा- ब ि्द्य ा,्लेखा्–् ात्र्एवथ् द्यंीींरण्िानं्आकद् ंे्

वारे् िें् इ‍् पृ ं् लेखा-परीक्षा् द्य तवेदन् िें् ंेवल् लखेा्  व ि् ंे् द्यिाण् पर् भारत् ंे्  नय प्रन्त्ा् एवथ्

ििालेखांार्ंे्िन्त्ब्य् प्र्शा िल्िं् ।्ंानगन,् नय प्रि्एवथ् नय प्रिन् औप्ाररं्एवथ् नय प्र ितता)्दक्षता्–व-

 नष्‍टप्ादन्द ृोंीण्आकद्ंे्वारे्िें् व िय प्र्लेनदने्पर्लेखा्–परीक्षा्ंा्अवलींन्य प्रकद्िी्ती् नरीक्षण्

द्य तवेदन्/् नय प्रन्त्ा्एवथ्ििालेखांार्ंा्लेखा-परीक्षा्द्य तवेदन्अलस्-अलस्िाध्य् प्रि्‍े्द्य तवेकदत्कंय प्रा्

सय प्रा्िै् ।्््  

 

3.्ििारी्लखेा-परीक्षा्ंे्आिार्पर्िि्य प्रि्द्य तवकेदत्ंरते् िं् कं: 

।.्िि्अपने्‍ब‍े्अच्छे््जानंारी्एवथ् व‍व्ा‍्ंे्‍ा ्ंि्‍ंते्िं् कं्ििारी्लखेा-परीक्षा्ंे्

 लय प्रे्‍ारी्आव‍य् प्रं्जानंाररय प्र ्एवथ्व्य् प्राख्य् प्राय प्रें्द्याप्त््ंस।्् 

।।.्तुलन्पत्र,्आय प्र्एवथ्व्य् प्रय प्र्लेखा्जी्कं्इ‍्द्य तवेदन्ंे्‍ा ्कंय प्रे् सये प्र्ि-ं्‍ारे् वत्त््िथत्रालय प्र,्

भारत्‍रंार्द्वारा् निा्षररत् ि‍ाब्कंताब्ंे्‍ािान्य् प्र्द्याूपप्ंे्अनु‍ार्द्यात्ुत्कंय प्रे्सय प्रे्िै् । 

।।।.्ििारे्ितानु‍ार् कंताबों् ंे्परीक्षण्‍े्य प्रि्पता््लता्िै् कं्रा.द्यो.‍थ. िजीरि,्आईजल्

अ ि नय प्रि्ंे्अिीन्‍था ्ान्द्वारा्आव‍य् प्रं्‍ीीं् ि‍ाब्–्कंताब्एवथ्अन्य् प्र्द्या‍थ सं्ररंॉर्ष बनाय प्रे्सये प्र्

ि।ं्््् 

।V. िि्आसे्य प्रि्भी्द्य तवेदीत्ंरते्िं् कं् 

 

ं. अनदुान  

 

1. वर्ष् 20 0-  ्ंे् लए्ूप.्190,00,000/-््ंा्अनदुान्द्याप्त््कंय प्रा्।् 

 

वर्ष् 20 0-  ् ंे् दोरान् नए् ‍म्प् िय प्रों्  ‍भी् सैर-आवती् एवथ् य प्रीजना्  न ि)् ंे् ‍ृजन् ंे्  लए् ंुल्

उपलब्ि्््ूप.्190्ंरीड़्िें्‍े्‍था ्ान्ने्0 ्अदै्यल,्20  ्तं्2्.56्द्य तशत्ंे्दर्‍े् ्ूप.्1.80्ंरीड़्

ंे्शेर््ंी्छीड़्ूप.्0.10्ंरीड़्ंा्ख्ष्कंय प्रा्।् 
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््ख.्््््द्यबन्ि्न्पत्र 

्  

लेखा-्परीक्षा्द्य तवेदन्िें् जन्ं िय प्रों्ंी्शा िल्निीं्कंय प्रा् ा्उन्ि्े्द्यबन्ि्न्पत्र्ंे्िाध्य् प्रि्‍े्

अलस्ंरंे्द्य तंारात्ि्ं्/‍थशीिनात्ि्ं्ंाय प्रषवाई्ंे् लय प्रे्‍था ्ान्ंे् नदशें्ंस्नजर्िें्लाई्सई। 

 

V.् पछले्पैराग्राफ्ंे्वारे्िें्जी्कं्ििारे्‍वेक्षण्ंे्अिीन्ि,ै्िि्द्य तवेकदत्ंरते्िं् कं्तुलन्पत्र,्आय प्र्

एवथ्व्य् प्रय प्र्खाता्त ा्द्या ति ्एवथ्भगसतान्खाता्जी्कं्इ‍्द्य तवेदन्ंे्‍ा ्कंय प्रे्सये प्र्िं् वे् ि‍ाब्खातों्ंे्

‍ा ्िेल्खाते्ि।ं् 

 

V।.्ििारे्ित्‍े्त ा्‍म्प्गणष्जानंारी्ंे्अनु‍ार्एवथ्ििें्जी्व्य् प्राख्य् प्राय प्रें्दी्सई्ि,ं्ं  त् व िय प्र्बय प्रान,्

 जन्ि्े् एं्‍ा ् ि‍ाब्–कंताब्नी तय प्रों्एवथ् ि‍ाब-कंताब्पर्रीप्प् णय प्रों्एवथ्उपरीक्त््व्णषत्िित्व्पगणष््

िािलों्ंे्अिीन्त ा्इ‍्लेखाा्-परीक्षा्ंे्‍थलग्न्ं्िें्उ ल्ल खत्अन्य् प्र्िािल,े्‍ािारण्रुप्‍े्भारतवर्ष्

िें्सृ ित् ि‍ाब-कंताब्ंरने्ंस्नी तय प्रों्ंस्‍िरुपता्ंे्‍ा ्िै् त ा्‍त्य् प्र्एवथ्‍ुन्द्र्द‍ृय् प्र्दशाषते्ि।ं् 

VII. वर्ष्‍िाप्त््1 ्िा्ष,्20  ्तं्रा.द्यो.‍थ.,  िजीरि,्आईजल्ंे्तुलन्पत्र,्ंाय प्रष्ंस्  ा  त्ंा्

‍थबन्ि््िै् त ा 

VIII. उक्त्् त  ्ंी्‍िाप्त््वर्ष्ंे् लय प्रे्आय प्र्एवथ्व्य् प्रय प्र्खाते्ंस्अ िंता्ंा्‍थबन्ि््ि।ै 

  

 

भारत्ंे् नय प्रन्त्ा्एवथ्ििालखेांार्ंे् लय प्र े

्््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््िात्ा 

ा ्ान:्आईजल       ्््््््््िखु्य् प्र्ििालखेांार,्््््््् 

कदनाथं :्10-09-20 1्    ््््््््््््््््््््््््््््््् िजीरि्:्आईजल 

् 
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‍थलग्न्ं्–्  

 लेखा-परीक्षा्द्य तवदेन्ंे्‍ा ्‍थलग्न्ींृत)् 

 

1. अभ्य् प्रन्त्रीन् नय प्रथत्रण्एवथ् लखेा्परीक्षा्व्य् प्रवा ्ा्ंस्पय प्राषप्त्ता् 

  नय प्रि् एवथ्  व नय प्रि् ंे् पररपालन् ंे् ‍ा ् ंाय प्रषं ु शलता् ंी् ‍ु न ित् एवथ् िगल्य् प्राथंन् ंरने् ितेु्

‍था ्ान्ंे्पा‍्ंीई्अभ्य् प्रन्त्ररन् नय प्रथत्रण्एवथ्अभ्य् प्रन्त्ररन्लेखा्परीक्षा्ंस्व्य् प्रवा ्ा्निीं्िै् । 

् 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंा्तलुन्पत्र् 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

‍िग्र् न ि्/्प थजीसत् न ि् अन‍ु र्ी र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

‍िग्र् न ि्/्प थजीसत् न ि 1 -1,13,533.00 -28,124.00 

‍थर ित्एवथ्अ तररक्त् 2 0.00 0.00् 

 विेर््द्यय प्रीजन्/ वन्य् प्रा‍् न ि् 3 3,97,65,744.00 1,40,00,000.00 

द्याप्त््ॠण्एवथ्उिार 4 0.00 0.00 

अद्याप्त््ॠण्एवथ्उिार 5 0.00 0.00 

आा ् सत्ॠण्दये प्रताय प्रें् 6 0.00 0.00 

र्ाल ्दये प्रताय प्रें्एवथ्द्याविान 7 8,70,677.00 50,100.00 

ंुल््   4,05,22,888.00 1,40,21,976.00 

परर‍म्प् यय प्रं       

ा ्ाई्परर‍म्प् यय प्रं 8 0.00 0.00 

 विेर््द्यय प्रीजन्/ वन्य् प्रा‍् न ि्- नवेि 9 3,87,21,634.00 0.00 

 नवेि्-्अन्य् प्र 10 0.00 0.00 

र्ाल ्परर‍म्प् यय प्रं,्ॠण,््अ ग्रि्आदद 11 18,01,254.00 1,40,21,976.00 

 व वि्खर्च्       

(ंुलहा न्अ वा्‍िाय प्री जत्नहीं्ंरने्

ंस्पररिाण्तं्)       

ंुल््   4,05,22,888.00 1,40,21,976.00 

द्यिुख्लेखा्नी तय प्रं् 24     

र्ाल ्दये प्रताय प्रें्एवथ्लेखा्पर्रिप्प् णय प्राथ् 25     

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 



 
 

2 
 

राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंस्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र्लखेा् 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

आय प्र अन‍ु र्ी र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

 िक्रस्/्‍ेवाओं्‍े्आय प्र 12 0.00 0.00 

अनुदान्/्छ ि 13 0.00 0.00 

ि ल््ं ्/्अ िदान 14 20,85,785.00 0.00 

 नवेि् ‍े् आय प्र् ( विेर्् द्यय प्रीजन् /्  वन्य् प्रा‍्  न ि् ंे्

 नवेि् न ि्िें्ा ्ानान्त्रण््‍े्आय प्र् ् 15 0.00 0.00 

राजाव्,्द्यंािन्आदद्‍े्आय प्र 16 0.00 0.00 

अर्जचत्व्य् प्राज 17 0.00 0.00 

अन्य् प्र्आय प्र 18 4,000.00 0.00 

‍म्प् णच्‍ािानों्एवथ्र्ल्रहे् ंाय प्रच् ंे्ाि्ॉं्िें्ितोतरी्

(ंिोती)््् 19 0.00 0.00 

ंुल््(ं)   20,89,785.00 0.00 

व्य् प्रय प्र्       

ा ्ापना्खर्च 20 12,89,503.00 0.00 

अन्य् प्र्द्यिा‍ नं्खर्च् 21 8,85,691.00 28,124.00 

अनुदान,्छुि्आदद्पर्खर्च् 22 0.00 0.00 

ब्य् प्राज 23 0.00 0.00 

ंुल्् (ख)   21,75,194.00 28,124.00 

व्य् प्रय प्र्‍े् ज्य् प्रादा्आय प्र्ंा्इ तिरे््(ं-ख)   -85,409.00 -28,124.00 

 विेर््‍थरिण्िें्ा ्ानान्त्रण्(द्यत्य् प्रें्ाप्ष्‍टि्)       

‍ािान्य् प्र्‍थरिण्ंे्/‍े्ा ्ानान्त्रण्       

अ तररक्त्् अ ििरे्् िरे्् /् (घािा)्  ‍िग्र् ् /् प थजीसत्

 न ि्िे्ं ले् जाय प्रा्सय प्रा्   -85,409.00 -28,124.00 

द्यिुख्लेखा्नी तय प्रं् 24     

आं ािं्दये प्रताय प्रें्एवथ्लेखा्पर्रिप्प् णय प्राथ् 25     

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे्िें) 

  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

अन‍ु र्ी् 1 –‍िग्र्/्प थजीसत् न ि         

1. ‍िग्र् न ि         

     वर्च्ंे्द्यारम्ि््िें्इ तिेर्् 0.00   0.00   

     जी िय प्रे् : वर्च् ंे्दोरान्य प्रीस 0.00   0.00   

     जी िय प्रे् :्‍िग्र् न ि्पर्द्याप्त््ब्य् प्राज 0.00       

   ््ए‍्िी्आई् लक्य् प्र ईज्जिा्पर् 0.00   0.00   

     आर्िी्आई्िॉण्् ‍्पर्   0.00   0.00 

2. प थजीसत् न ि         

ं. ंेन्र्ीय प्र्‍रंार्आवतअनु्अनदुान         

    वर्च्ंे्द्यारम्ि््िें्अ तररक्त्/अ ििेर््िेर्् 28,124.00   0.00   

    जी िय प्र:े वर्च्ंे्दोरान्जीि 85,409.00   28,124.00   

    आय प्र्एवथ्व्य् प्रय प्र्खाते्‍े्ा ्ानान्त्रण्     0.00   

    1,13,533.00   ्28,124.00 

          

ंुल््   1,13,533.00   ्28,124.00 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

अन‍ु र्ी् 2 –‍थर ित्एवथ् अ तररक्त््         

1. पुजीसत्‍थरिण:         

          पछले् खाते्ंे्अनु‍ार् 0    0    

         वर्च् ंे्दोरान्जीि 0    0    

         घिाईय प्र:े वर्च्ंे्दोरान्घिाना 0  0  0  0  

2्पुन :्ि ल्य् प्राथंन्‍थरिण:         

          पछले् खाते्ंे्अनु‍ार् 0    0    

         वर्च् ंे्दोरान्जीि 0    0    

         घिाईय प्र:े वर्च्ंे्दोरान्घिाना 0  0  0  0  

3.  विेर््‍थरिण:         

          पछले् खाते्ंे्अनु‍ार् 0    0    

         वर्च् ंे्दोरान्जीि 0    0    

         घिाईय प्र:े वर्च्ंे्दोरान्घिाना 0  0  0  0  

4. ‍ािान्य् प्र्‍थरिण:         

          पछले् खाते्ंे्अनु‍ार् 0    0    

         वर्च् ंे्दोरान्जीि 0    0    

         घिाईय प्र:े वर्च्ंे्दोरान्घिाना 0  0  0  0  

ंुल््   0    0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,  िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

  ‍था ्ान ंुल्र्ाल ् वर्च ंुल् पछले् वर्च 

अन‍ु र्ी 3 –  विरे््द्यय प्रीजन्/् वन्य् प्रा‍् न ि् ंेन्र्ीय प्र्‍रंार्

य प्रीजना्अनदुान 
    

      ं)  न ि्ंे्द्यार म्िं्िरे् 1,40,00,000.00 1,40,00,000.00 1,40,00,000.00 

                         ंुल््(ं) 1,40,00,000.00 1,40,00,000.00 1,40,00,000.00 

      ख)  न ि्ंे्‍ा ्जीि       

     i.   अनुदान/्वर्च्ंे्दोरान्द्याप्त््जीि् 2,50,00,000.00 2,50,00,000.00 1,40,00,000.00 

     ii.   न ि्खाते्पर् नवेि्‍े्आय प्र 7,65,744.00 0.00 0.00 

     iii. अन्य् प्र्जीि् (द्यत्य् प्रें ्ाप्ष्‍टि््) 0.00 0.00 0.00 

ंुल््(ख) 2,57,65,744.00 2,57,65,744.00 1,40,00,000.00 

ंुल (ं+ख) 3,97,65,744.00 3,97,65,744.00 1,40,00,000.00 

स)  न ि्ंे्उदे्दश्य् प्र्ंे् लए्उपय प्रीस्/्खर्च       

     i. प थजीसत्खर्च्        

       - ा ्ाई्परर‍म्प् यय प्रं 0.00 0.00 0.00 

      - अन्य् प्र 0.00 0.00 0.00 

ंुल 0.00 0.00 0.00 

    ii. राजाव््व्य् प्रय प्र       

   ्््- वेतन,्दै नं्वेतन्एवथ्ित्त्ा्आदद 0.00 0.00 0.00 

      - दंराय प्रा 0.00 0.00 0.00 

      - अन्य् प्र्द्यिा‍ नं 0.00 0.00 0.00 

ंुल 0.00 0.00 0.00 

    iii.  न ि्‍े् घिाना       

   ्     न ि्ंे्उदे्दश्य् प्र्ंे् लए्खर्च् 0.00 0.00 0.00 

        जी्पी्एफ्पर्ब्य् प्राज 0.00 0.00 0.00 

       ्जी् पी् एफ् अ ग्रि् /् अ न्ति्््््््््््््््््््््््््््््

‍ेिलिेन्ि््आदद 0.00 0.00 0.00 

ंुल 0.00 0.00 0.00 

ंुल (स) 0.00 0.00 0.00 

वर्च् ‍िाप्त््तं्ि्ुध ्िरे्् (ं+ख-स) 3,97,65,744.00 3,97,65,744.00 1,40,00,000.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदेिं 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 4 – द्याप्त््ॠण्एवथ् उिार र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

        1. ंेन्र्ीय प्र्‍रंार   0    0  

        2. राज्य् प्र्‍रंार् (ाप्ष्‍टि््ंरें्)   0    0  

        3.  वत्त्ीय प्र्‍था ्ान         

            ं)  िय प्रादी्ॠण 0    0    

            ख) अर्जचत्ब्य् प्राज्एवथ्िंाय प्रा 0  0  0  0  

        4. िैंक्््  ‍:         

            ं)  िय प्रादी्ॠण         

           ्---्अर्जचत्ब्य् प्राज्एवथ्िंाय प्रा 0    0    

            ख) अन्य् प्र्ॠण्(ाप्ष्‍टि््ंरें्)         

           ्---्अर्जचत्ब्य् प्राज्एवथ्िंाय प्रा 0  0  0  0  

        5. अन्य् प्र्‍था ्ान्एवथ्‍था ्ाय प्रें्   0    0  

        6.  जवेन्र््‍च्एवथ्िॉण्् ‍   0    0  

        7. अन्य् प्र्(ाप्ष्‍टि््ंरें्)   0    0  

          

ंुल््   0    0  

रिप्प्णी: वर्च् ंे्दोरान्िंाय प्रा्रा ि्   0    0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

  

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 5 – अद्याप्त््ॠण्एवथ् उिार: र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

        1. ंेन्र्ीय प्र्‍रंार 0  0  

        2. राज्य् प्र्‍रंार् (ाप्ष्‍टि््ंरें) 0  0  

        3.  वत्त्ीय प्र्‍था ्ान     

            ं)  िय प्रादी्ॠण 0  0  

            ख) अर्जचत्ब्य् प्राज्एवथ्िंाय प्रा 0  0  

        4. िैंक्््  ‍:     

            ं)  िय प्रादी्ॠण 0  0  

            ख) अन्य् प्र्ॠण्(ाप्ष्‍टि््ंरें्) 0  0  

        5. अन्य् प्र्‍था ्ान्एवथ्‍था ्ाय प्रें् 0  0  

        6.  जवेन्र््‍च्एवथ्िॉण्् ‍ 0  0  

        7. अन्य् प्र्(ाप्ष्‍टि््ंरें्) 0  0  

ंुल्् 0  0  

रिप्प्णी: वर्च् ंे्दोरान्िंाय प्रा्रा ि् 0  0  

अन‍ु र्ी् 6 – आा ् सत्उिार्दये प्रताय प्रे्ं : र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

      

ं) प थजीसत् औजार् एवथ् अन्य् प्र्

परर‍म्प् यय प्रों्ंे्््््््््््््््््िालिथिन्

द्वारा्अर्जचत्ाव्ींृ त् 0  0  

ख) अन्य् प्र :   0  

ंुल्् 0  0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 7 –र्ाल ् दये प्रताय प्रे्ं एवथ् द्याविान र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

ं.्र्ाल ् दये प्रताय प्रें         

          1. ाव्ींृ तय प्रं् 0.00 0.00 0.00 0.00 

          2.  व वि्दनेदार         

              ं) ‍ािान्ंे् लए 0.00   0.00   

              ख) अन्य् प्र 0.00   0.00   

    0.00   0.00 

         3. द्याप्त््अ ग्रि 0.00 0.00 0.00 0.00 

         4. अर्जचत्ब्य् प्राज्लेदंन्िंाय प्रा्

नहीं्         

              ं) द्याप्त््ॠण्/ उिार 0.00   0.00   

              ख) अद्याप्त््ॠण् /उिार 0.00 0.00 0.00 0.00 

         5. वैिा नं्दये प्रताय प्रें्         

              ं) अ तदये प्र 0.00   0.00   

              ख) अन्य् प्र 0.00 0.00 0.00 0.00 

         6.्अन्य् प्र्र्ाल ्दये प्रताय प्रें्         

              ं)  वी्एन्आई्िी्, नासपुर 0.00   50,100.00   

              ख)्पुात्ंालय प्र्जिा् 35,000.00   0.00   

              स) लोिाने्य प्रीग्य् प्र्अ िं्द्या ि् 69.00   0.00   

              घ)  जि्वार्र्चं्ददव‍्एवथ्

िेसा जन्िुल््ं  42,000.00   0.00   

              ज.) दये प्रय प्रीग्य् प्र्खर्च 2,31,180.00   0.00   

              र्) अ ग्रि्द्याप्त््िुल््ं  5,62,428.00   0.00   

    8,70,677.00   50,100.00 

ख. द्याविान         

         1. ंर्ंे् लए 0.00   0.00   

         2. सेच्य् प्र िी 0.00   0.00   

         3. ‍ेवा नवृ त /्पेंिन 0.00   0.00   

         4. जिा्छुट्टी्ंा्नंदींरण 0.00   0.00   

         5. रेज्वारे न्िज / दावा 0.00   0.00   
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         6. अन्य् प्र् (ाप्ष्‍टि््ंरें्) 0.00 0.00 0.00 0.00 

ंुल्् (ं +ख)   8,70,677.00   50,100.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् ् 8 –् ा ्ाई्

परर‍म्प् यय प्रं 

ग्रॉ‍्ब्ल्ॉं ि ल्य् प्रह्रा‍ िु्ध ्ब्ल्ॉं 

 ववरण 

ि ल्य् प्र/्

वर्च् ंे्

द्यारम्ि््

िे्ं ्

ि ल्य् प्राथं

न 

वर्च्

ंे्

दोरा

न्

य प्रीस 

वर्च् ंे्

दोरान्

घािा 

ि ल्य् प्र/्

वर्च् ंे्

‍िाप्त््

िे्ं

ि ल्य् प्राथ

ंन  

वर्च्

द्यारम्ि््

तं्

ि ल्य् प्राथ

ंन 

वर्च् ंे्

दोरान्

जीि 

वर्च्

ंे्

दोरा

न्

ंिो

ती 

वर्च्

‍िा

प्त्््

तं्

ंुल 

र्ा

ल ्

वर्च्

तं 

 पछले्

वर्च्

तं 

ं. ा ्ाई्परर‍म्प् यय प्रं                     

1. ि  ि:                     

    ं) प णच्ाव्ा ित्व् 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

    ख) पटे्टपर 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

2. िवन:                     

    ं) प णच्ाव्ा ित्व् ि  ि्

पर 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

    ख) पटे्टपर ि  ि 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

    स) फ्ल्िै/् पािचनार्‍चप्

िा लंाना् 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

    घ) ि  ि् पर् द्यिुख्

‍थरर्ना 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

    ‍त्त्ा्‍े् ज ित्नहीं् 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

2् द्यासण् वंा‍ 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

3. प्ल्ान्ि्् ि िनरी् एवथ्

औजार 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

4. वाहन 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

5. अाि्ाि, दफक्र््‍च. 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

6. ंाय प्राचलय प्र्ऑजार 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

7.ंिप्य् प्र िर्/्पेररफारेल्‍् 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

8. वैगिकु तं्‍था ्ापन 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

9. पुात्ंालय प्र्पुात् ेंं  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

10. नल  ं प् एवथ् जल्

आप तअनु् 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  



 
 

11 
 

र्ाल ् वर्च् ंे्ंुलजीि 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

 पछले् वर्च्                      

ख. प थजीसत् ंाय प्रच् अग्र‍र्

ंस्ओर 0  0  0  0  0  0s  0  0  0  0  

स. य प्रीजना् अनदुान् िे्ं

ा ्ानान्त्रण्(ं+ख) 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

िरे् (ं+ख+स) 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

  

 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 9 – विरे््द्यय प्रीजन्/् वन्य् प्रा‍्

 न ि्‍े्  नविे 

र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          1. ‍रंारी्द्य ति  तय प्रों्िें 0.00   0.00   

          2. अन्य् प्र्अनुिीददत्द्य ति  त् 0.00   0.00   

          3.्िेय प्रर 0.00   0.00   

          4.  जवेन्र््‍च्एवथ्िॉण्् ‍ 0.00   0.00   

          5. पृ ं्एवथ्‍थय प्रुक्त््द्यय प्रा‍् 0.00   0.00   

          6. अन्य् प्र (एफ्जी्आर्/्््

 लक्य् प्र ईज्जिा्िैंं्िें्) 0.00 0.00 0.00 0.00 

प थजीसत्परर‍म्प् यय प्रों्ंे्‍जृन्ंे् लए्

िथज ररय प्रं (35)         

         ए‍्िी्आई्‍े् एफ्जी्आर 2,51,76,438.00   0.00   

        ‍ेन्र्ल्िैंं्ंे्‍ा ्एफ्जी्आर  1,35,45,196.00   0.00   

    3,87,21,634.00   0.00 

ंुल््   3,87,21,634.00   0.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

 (रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 10 – नवेि्–अन्य् प्र र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

                   

          1. ‍रंारी्द्य ति  तय प्रों्िें 0    0    

          2. अन्य् प्र्अनुिीददत्द्य ति  तय प्रों् 0    0    

          3.्िेय प्रर 0    0    

          4.  जवेन्र््‍च्एवथ्िॉण्् ‍ 0    0    

          5. पृ ं्एवथ्‍थय प्रुक्त््द्यय प्रा‍् 0    0    

          6. अन्य् प्र (एफ्जी्आर्/् लक्य् प्र ईज्जिा्िैंं्िें) 0  0  0  0  

          

ंुल््   0    0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

अन‍ु र्ी्  11 – र्ाल ्

परर‍म्प् यय प्रं,्ॠण,्अ ग्रि्

आदद 

र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

ं. र्ाल ् परर‍म्प् यय प्रं         

 1. वात्ु‍ र्ी:         

    ं) ाि्ी‍च्एवथ्ापे्य प्र‍च 0.00   0.00   

    ख)्ल ज्िुल्‍् 0.00   0.00   

    स) ाि्ॉं्इन्रेज         

‍म्प् णच् ‍ािान 0.00   0.00   

ंाय प्रच्द्यस त्ंस्ओर 0.00   0.00   

ंच्र््ा्‍ािान 0.00 0.00 0.00 0.00 

2. ‍नड्राई्दनेदार:         

ं) छह् ि हने् ‍े् ज्य् प्रादा्

अव ि्तं्िंाय प्र् 0.00   0.00   

ख) अन्य् प्र 0.00 0.00 0.00 0.00 

3. द्याप्य् प्र्अनुदान:         

 ंेन्र्ीय प्र् ‍रंार् ‍े् द्याप्य् प्र्

य प्रीजना्अनुदान     0.00   

ंेन्र्ीय प्र् ‍रंार् ‍े् द्याप्य् प्र्

आवतअनु्अनुदान 0.00 0.00 1,40,00,000.00 1,40,00,000.00 

4. नसद् हा ् िे् (र्ें्

/ड्राफ्ि्/्अग्रदये प्र्‍ हत्) 0.00 0.00     

5. िैंं्इ तिेर्:         

ं) अनु‍  र्त्िैंं्िें्         

            ‍था ्ान         

र्ाल ्खाता्पर         

िारतीय प्र्ािे्ि्िैंं ्िें 15,70,784.00 15,70,784.00 21,976.00 21,976.00 

ख) सैर-अनु‍  र्त्िैंं्िें         

               र्ाल ्खाता्िें 0.00   0.00   

               जिा्खाता्िें 0.00   0.00   
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               िर्त्खाता्िें 0.00 0.00 0.00 0.00 

6. पीाि्् ऑदफ‍् िर्त्

खाता्         

ंुलजीि्(ं)   15,70,784.00   1,40,21,976.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

31 िार्च,्2011्तं्ंे्तलुन्पत्र्ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 11 - र्ाल ् परर‍म्प् यय प्रं,्

ॠण,्अ ग्रि्आदद. (जारी) 

र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

ख.्ॠण,्अ ग्रि एवथ् अन्य् प्र         

1. ॠण         

ं) ्ंिचर्ारी         

््    व‍ लीय प्रीग्य् प्र्अ ग्रि 2,11,000.00 2,11,000.00     

ख) ‍त्त्ा् ंस् तरह् ंाय प्रचं लाप/्

उद्दशे्य् प्र् िे्  निग्न्् अन्य् प्र् ‍त्त्ा् ंे्

‍ा  

      

  

        ‍था ्ान 0.00   0.00   

    स) अन्य् प्र         

        ‍था ्ान         

        व‍ुलीय प्रीग्य् प्र्‍ेवा्ंर 0.00   0.00   

        द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्आय प्र्ंर 0.00 0.00 0.00 0.00 

2. नंद् िे्ं अ वा् ‍ािग्री् ंे् रूप््

िें् अ वा् ि ल्य् प्र् ंे् तोरपर्

द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्अ ग्रि्एवथ्अन्य् प्र्रा ि्         

        द्याप्त््ंस्जाय प्र:         

        ं) प थजीसत्खाता्पर 0.00   0.00   

      ् ख) प वचदत्त््खर्च् 0.00 0.00 0.00 0.00 

3. अर्जचत्आय प्र:         

        ं)  नवेि्पर 0.00   0.00   

        ख)्ॠण्एवथ्अ ग्रि्पर 0.00   0.00   

        स) अन्य् प्र 0.00   0.00   

        घ) ंनािा् िैंं् य प्रीजना् िे्ं

एफ्जी्य प्रीजना्पर्ब्य् प्राज 0.00 

  

0.00   

्(व‍ ली्ंरने्य प्रीग्य् प्र्आय प्र्िा िल्है्

रू…………………..) 0.00 0.00 0.00 0.00 

5. अन्य् प्र्र्ाल ्परर‍म्प् यय प्रं्         

य प्र नाईिेज् इन्‍् रेन्‍्् ंॉ. (छात्र् 19,470.00 19,470.00     
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 ििा) 

7. अन्य् प्र्पररय प्रीजना्एवथ्य प्रीजना्         

््््ऋण    

 ंुल््(ं)   2,30,470.00   0.00 

ंुल््(ं + ख)   18,01,254.00   1,40,21,976.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 12 –  िक्रस्एवथ् परर‍वेाओं्‍े् आय प्र् र्ाल ् वर्च्   पछले् वर्च 

1.  िक्रस्‍े्आय प्र         

ं) ‍म्प् णच्‍ािानों्ंस् िक्रस् 0    0    

ख) ंच्र््े्‍ािानी्ंस् िक्रस 0    0    

स) प राने् र्जों्ंस् िक्रस 0  0  0  0  

2. ‍ेवाओं्‍े्आय प्र         

 ं) लेिर्एवथ्द्यी‍ेस‍थस्खर्च् 0    0    

ख) वृ यं्/पराििचदान्खर्च्     0    

(स)्एजेन्‍्ी्ंॉ ििन्एवथ्््ब्रींारेज 0    0    

घ्) रख-रखाव्‍ेवा्(औजार््/‍म्प् य) 0    0    

ज.) अन्य् प्र्(ाप्ष्‍टि््ंरें्) 0  0  0  0  

ंुल्   0    0  

अन‍ु र्ी् 13 – अनदुान्/्आर् चं ्‍हाय प्रता् र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

(अद्य त‍थहरणीय प्र्अनुदान्एवथ्द्याप्त््‍हाय प्रता)         

          1. ंेन्र्ीय प्र्‍रंार्‍े्  0    0    

          2. राज्य् प्र्‍रंारों्‍ े 0    0    

          3. ‍रंारी्‍था ्ाय प्रों्‍े् 0    0    

          4. ‍था ्ान्/्ंल्य् प्राणंारी् नंाय प्र 0    0    

          5.्अन्त्राष्‍टर्ीय प्र्‍था ्ाय प्रें 0    0    

          6. अन्य् प्र् (ाप्ष्‍टि््ंरें) 0  0  0  0  

          

ंुल्   0    0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 14 – ि ल््ं ्/्अ िदान र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

आवेदन्द्यारूप 0.00   0.00   

‍त चंता्रंि 0.00   0.00   

दीिान्त्‍िारीह्ि ल््ं  0.00   0.00   

 वंा‍्ि ल््ं  2,10,000.00   0.00   

परीिा्ि ल््ं  56,000.00   0.00   

जुिाचना 2,000.00   0.00   

 जि.्वार्र्चं्ददव‍्एवथ्

िेसा जन्ि ल््ं  

0.00   0.00   

पहर्ान्पत्र्ि ल््ं  3,500.00   0.00   

उगिकीस्‍था ्ान्‍हिा सता् 14,000.00   0.00   

इन्ि्रनेि्एवथ्ंम्प््य् प्र िर्रखरखाव्

ि ल््ं ् 
35,000.00   0.00   

आन्त्् वश्व् वगिकालय प्र्‍ाथाक्््् ृ तं्

ंाय प्रचंलाप् 
3,500.00   0.00   

पुात्ंालय प्र्ि ल््ं  35,000.00   0.00   

पुात्ंालय प्र्जुिाचना् 2,000.00   0.00   

पुात्ंी्ंा्खीना 0.00   0.00   

द्यवा‍्द्यिाणपत्र्ि ल््ं  0.00   0.00   

ना‍ा्ि ल्ं 0.00   0.00   

िारररीं् ििा्एवथ्िे जंल्

 र्दंत्‍्ा् 
3,500.00   0.00   

पथजींरण्ि ल््ं ् 17,500.00   0.00   

द्य तिारण्ि ल््ं  0.00   0.00   

छात्र्‍हाय प्रता्ि ल््ं  7,000.00   0.00   

ग्रीष्‍टि््ंालीन्पाठ्यक्रि् 0.00   0.00   

द्य ििण्एवथ् नय प्रीजन्ि ल््ं  17,500.00   0.00   

रन्‍्दक्रप्ि् 0.00   0.00   

 ििण्ि ल््ं  16,79,285.00   0.00   

द र् ििा्ंाय प्रचक्रि्ि ल््ं  0.00   0.00   

 व वि्ि ल््ं  0.00 20,85,785.00 0.00 0.00 
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ंुल् 20,85,785.00 20,85,785.00   0.00 

रिप्प्णी: - द्यत्य् प्रें्  र्जों् ंे्  लए्

लेखा् नी तय प्रों् ंा् खुला‍ा् दंय प्रा्

जाना्है्  ् 

    नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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  विरे््द्यय प्रीजन् न ि्‍े्  नवेि  नविे् -्अन्य् प्र 

अन‍ु र्ी् 15 –् नविे्‍े् आय प्र 
र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च र्ाल ् वर्च  पछले्

वर्च 

( विेर््द्यय प्रीजन्/ वन्य् प्रा‍् न ि्ंे् नवेि्‍े्आय प्र्ंी् न ि्िें्ा ्ानान्त्रण्)  

          1. ब्य् प्राज         

              ं) ‍रंारी्द्य ति  त्पर्  0  0  0  0  

              ख) अन्य् प्र्िॉण्् ‍्/ जवेन्र््‍च् 0  0  0  0  

          2. लािाथि:         

        ्    ं) िेय प्रर्पर 0  0  0  0  

             ख) म्य् प्र र् य प्रल्फणज््द्य ति  त्पर 0  0  0  0  

          3. दंराय प्रा 0  0  0  0  

ंुल् 0  0  0  0  

 विरे्् द्यय प्रीजन् / वन्य् प्रा‍् /‍िग्र्  न ि् िे्ं

ा ्ानान्त्रण्् 0  0  0  0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 16 – राजाव्,्द्यंािन्आदद्‍े् आय प्र् र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          1. राजाव््‍े्आय प्र 0  0  

          2. द्यंािन्‍े्आय प्र 0  0  

          3. अन्य् प्र्(ाप्ष्‍टि््ंरें्) 0  0  

ंुल् 0  0  

अन‍ु र्ी् 17 – अर्जचत्ब्य् प्राज् र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          1.  िय प्रादी्जिा्पर्:     

                        ं) अनु‍  र्त्िैंंी्‍ े     

                        ख) सैर-अनु‍  र्त्िैंंी्‍ े 0  0  

                        स) ‍था ्ानों्‍े् 0  0  

                        घ) अन्य् प्र 0  0  

          2. िर्त्खाते्पर्:     

                        ं) अनु‍  र्त्िैंंी्‍ े 0  0  

                        ख) सैर-अनु‍  र्त्िैंंी्‍ े 0  0  

                        स) पीाि््ऑदफ‍्िर्त्खाता्‍े्  0  0  

                        घ) अन्य् प्र 0  0  

          3. ॠण्पर्:     

                        ं) अ िंारीसण/्ंिचर्ारी 0  0  

                        ख) अन्य् प्र् 0  0  

          4. दनेदार्एवथ्अन्य् प्र्द्याप्य् प्रों्पर्ब्य् प्राज 0  0  

ंुल् 0  0  

रिप्प्णी -् स्रीत्‍े् अजचन्ंस्सई्ंर्ंी् र् न्हत्ंरना्है्  0  0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 18 –्अन्य् प्र्आय प्र् ्््््र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          1)  िक्रस्पर्/्परर‍म्प् यय प्रों्ंे् नष्‍ट्ं ा‍न्‍े्िुनाफा     

         ्ं)  नजी्परर‍म्प् यय प्रं् 0.00 0.00 

          ख) अनुदान्अ वा्िुफ्त््िें्अर्जचत्परर‍म्प् यय प्रं् 0.00 0.00 

          2) ‍थरिण्पर्खर्च् 0.00 0.00 

          3)  न िदा्द्यारूप्ि ल््ं  0.00 0.00 

          4) दंराय प्रा्आय प्र 0.00 0.00 

          5)  व वि्द्या ि् 4,000.00 0.00 

          6) आर्िी्आई्ि ल््ं  0.00 0.00 

          7) प राने्र्ीजों्ंस् िक्रस् 0.00 0.00 

          8)  व वि्आय प्र 0.00 0.00 

          9) प थजीसत्अनुदान्‍े्ा ्ानान्त्रीत्ि ल्य् प्रह्रा‍् 0.00 0.00 

  0.00   

ंुल् 4,000.00 0.00 

अन‍ु र्ी्  19 – ‍म्प् णच् ‍ािानी् ंे् ाि्ॉं् िे्ं ितीतरी् /ंिोती् एवथ् ंाय प्रच्

द्यस त्िे्ं  

््््र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          ं) ाि्ॉं्इ तिेर््     

                        - ‍म्प् णच्‍ािान् 0  0  

                        - ंाय प्रच्द्यस त्िें् 0  0  

          ख) घिाईय प्रे: द्यार म्िं्ाि्ॉं्     

                        - ‍म्प् णच्‍ािान् 0  0  

                        - ंाय प्रच्द्यस त्िें् 0  0  

ि ्ध ्ितीतरी्/्ंिोती् (ं + ख) 0  0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

द्यत्य् प्रि्खर्च्  (ं)् 

अन‍ु र्ी् 20 –्ा ्ापना्खर्च्  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

वतेन्एवथ् ित्त्ा     

 ििं्एवथ्अ िंाररय प्रों्ंस्वेतन 10,70,019.00 0.00 

 ििं्एवथ्अ िंाररय प्रों्ंस्िंाय प्रा्रा ि 0.00 0.00 

(ख) ा ्ापना्ंे्वेतन 2,19,484.00 0.00 

ा ्ापना्ंे्एररय प्र‍च् 0.00 0.00 

1(स) भ्रिण्ित्त्ा्छुि् 0.00 0.00 

1(घ) ‍ुरिा्एवथ्‍ाफ‍फाई्‍म्ि्न्ि्ी्‍ेवाय प्रें् 0.00 0.00 

1(ज.) पेिेवर् वंा‍्खाता् 0.00 0.00 

8(ं)  र्दंत्‍्ा्ि सतान 0.00 0.00 

पेंिन     

2(ं) पेंिन 0.00 0.00 

पेंिन्एररय प्र‍च 0.00 0.00 

(ख) जी्‍ी्आर्जी 0.00 0.00 

(स) पेंिन्ंे्ंम्य् प्र िेिन 0.00 0.00 

(स) छुट्टी्वेतन् 0.00 0.00 

3्छात्रव ृय     

(ं) एि.िें ्छात्रों्ंी्वजीफा 0.00 0.00 

ंुल् 12,89,503.00 0.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

द्यत्य् प्रि्खर्च्  (ख) 

अन‍ु र्ी् 21 (ं) – अन्य् प्र्द्यिा‍ नं्खर्च्  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

 विासीय प्र्पररर्ालन्खर्च  

(ं) उपिीज्य् प्र्िणज्ार 0.00 0.00 

(ख) ‍थसीष्‍टठ्ी्एवथ्अल्प््ंालीन्पाठ्यक्रि 0.00 0.00 

(स) ‍वेिण्पररय प्रीजना् ि वर 0.00 0.00 

(घ) िीि्द्यिन्ि््खर्च 0.00 0.00 

(ज.) ‍म्िे्लन्िें्िास्लेने्हतेु्भ्रिण्ित्त्ा 0.00 0.00 

(र्) ्‍थंाय प्र्िीि्ंाय प्रच्पीएर््जी् 0.00 0.00 

(ज) ंम्प््य् प्र िर्उपिीज्य् प्र 0.00 0.00 

(झ) व्य् प्राख्य् प्रान् वात्ार् 0.00 0.00 

(ज्ञ)  औजारों्ंस्िरम्ि्त 0.00 0.00 

(ि)  व वि्खर्च 0.00 0.00 

छात्र्‍खु‍ािन  

(ं) छात्रों्ंे्य प्रात्रा्‍म्ि्न्ि्ी्खर्च् 0.00 0.00 

(ख) क्रसिा्िैदान्रख-रखाव 0.00 0.00 

(स) फे्र‍‍च्ाव्ासत्‍िारीह 0.00 0.00 

(घ) एन.ए‍.ए‍. 0.00 0.00 

(ज.) तं नंल्द्य तय प्री सता्एवथ्पेपर्उपा ्ापन् 0.00 0.00 

पट्टा्लाईन  

(ं)्पट्टा्लाईन्रख-रखाव 0.00 0.00 

(ख) जल्खर्च 0.00 0.00 

(स) वैगिकु तं्खर्च 0.00 0.00 

(घ) द रिार््खर्च 0.00 0.00 

पुात्ंालय प्र्  

(ं) ‍थवादपत्र्एवथ्‍ाि य प्रंस 0.00 0.00 

(ख) पुात् ेंं ,्िान र्त्र,्जनचल 0.00 0.00 

(स)्िुं्िैंं (एं त्रत) 0.00 0.00 

(घ) पुात्ंों्ंे्ि ल्य् प्र्ंा्ि सतान् 0.00 0.00 
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द्यत्य् प्रि्खर्च् (ख)् 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 21 (ं) – अन्य् प्र्द्यिा‍ नं्खर्च्  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

ाव्ाा्् य् प्र्ंेन्र्  

(ख) दवाई्एवथ् जापे्न्‍्री 0.00 0.00 

‍म्प्दा्रख-रखाव  

(ं, ख,स) एि/आर ‍ाथा ्ा नं्िवन,्ंिचर्ारी्आवा‍,छात्रावा‍्

जल,्िा हत्िल्एवथ्‍िं 0.00 0.00 

(घ) वैगिकु तं्‍था ्ापन्एवथ् ारि्लाईि 0.00 0.00 

(ज.) िासवानी्एवथ्उगिकान 0.00 0.00 

(र्)   ििा् द्य िय प्रि्िवन 0.00 0.00 

(छ)  अ ि् नरीिं्औजार 0.00 0.00 

(ज)  िल् नसचिन्खर्च् 0.00 0.00 

(झ) द रिार््रख- रखाव 0.00 0.00 

य प्राताय प्रात 

(ं)्वाहन्ंे्एि/आर 0.00 0.00 

(ख)  ििा्एवथ्ंर 0.00 0.00 

(स)् जजल/्पेरॉल्/्तेल्खर्च 0.00 0.00 

लघु् औजार     

(ं) वािर्  ं लर्ंे्एि/आर्/्अाव्ाव्/्खाता 0.00 0.00 

(ख) ंम्प््य् प्र िर्ंे्एि/आर 0.00 0.00 

(स) औजारों्ंे्एि/आर 0.00 0.00 

आं ािंता् 

(ं) भ्रिण्खर्च् 18,969.00 28,074.00 

(ख)  वज्ञापन्खर्च 12,806.00 0.00 

(स)  व वि्खर्च 2,03,253.00 0.00 

(घ) ि रण्एवथ्लेखन्‍ािग्री 0.00 0.00 

(ज.) लेखा-परीिा्ि ल््ं  0.00 0.00 

(र्) अाव्ाव्ंे्िरम्ि्त 0.00 0.00 

(छ) जां्ाि्ाम्प् 0.00 0.00 

(ज) ंान नी्खर्च 0.00 0.00 

(झ) वदअनु 0.00 0.00 

(ज्ञ) ंिचर्ारी्क्ल्ि्ंी्अनुदान 0.00 0.00 
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द्यत्य् प्रि्खर्च्  (ख)् 

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 21 (ं) – अन्य् प्र्द्यिा‍ नं्खर्च्  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

अन्य् प्र     

(ं)्दीिान्त््‍िारीह 0.00 0.00 

(ख) ्द्यत्य् प्रा पत्ि ल््ं  0.00 0.00 

(स) द र् ििा्ंाय प्रचक्रि 0.00 0.00 

(घ)  हन्द्ी्ंे्उन्न्य प्रन 0.00 0.00 

(ज.) परीिा्खर्च 0.00 0.00 

(र्) अ िदान्/्रा्द्यो्‍थ् र न्जि्हाउ‍ 6,50,000.00 0.00 

(छ) अन्य् प्र्‍दाय् प्रता 0.00 0.00 

(ज)  ििा्िथजली 0.00 0.00 

(ज्ञ) पेिेवर्‍दाय् प्रता्/ वश्व् वगिकालय प्र्‍थसठन 0.00 0.00 

ंुल् 8,85,028.00 28,074.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

28 
 

राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

परीि्खर्च्  

(रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी् 21 (ख) – अन्य् प्र्द्यिा‍ नं्खर्च्  र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

य प्रीजना्िें्छ ि 0.00 0.00 

िैंं्खर्च 663.00 50.00 

ि ल्य् प्रह्रा‍ 0.00 0.00 

ंुलय प्रीस् 663.00 50.00 

ंुल्जीि (ं+ख) 8,85,691.00 28,124.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्आय प्र्एवथ् व्य् प्रय प्र््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

 (रा ि्रूपय प्रे् िें) 

अन‍ु र्ी 22 –अनुदान्पर्व्य् प्रय प्र,्‍हा य प्रंस्आदद र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          ं) ‍था ्ान्‍थसठनी्ंी्ददए्सए्अनुदान् 0 0 

          ख) ‍था ्ान्ंे्‍थसठनी्ंी्दी्सई्‍हा य प्रंस 0 0 

ंुल् 0  0  

रिप्प्णी – ‍त्त््ंा्नाि, अनुदान्ंे्रा ि्/्‍हा य प्रंस्‍ हत्उनंे्ंाय प्रचं लाप्ंा्खलुा‍ा्दंय प्रा्जाय प्रसा्  

अन‍ु र्ी् 23 –्ब्य् प्राज र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

          ं) ‍ाव ि्ॠणों्पर 0  0  

          ख) अन्य् प्र्ॠणों्पर्(िैंं्खर्च्‍ हत्) 0  0  

          स) अन्य् प्र्(ाप्ष्‍टि््ंरें) 0  0  

ंुल् 0  0  

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि्(नासपरु्द्याथसण्) 

वर्च् ‍िाप्त्््31 िार्च,्2011्तं्ंे्द्या ि्एवथ् ि सतान््ंस्अन‍ु  र्य प्रों्ंे्अथि 

द्या ि र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च ि सतान र्ाल ् वर्च  पछले् वर्च 

I द्यार म्िं्इ तिरे् I्खर्च 

ं) नसद्हा ्िें् -                  

-    

ं)्ा ्ापना्खर्च् 10,58,323.00                        

-    ख) िैंं्िेर्      (अनु‍ र्ी्20्ंे्अनुरूप्)      

   र्ाल ्खाते्िें् 21,976.00                      

-    

      

   जिा्खाते्िें्                     -                         

-    

ख) द्यिा‍ नं्खर्च 8,85,791.00   

   िर्त्खाता्                     -                         

-    

(अनु‍ र्ी्21्ंे्अनरुूप)   28,124.0

0 
            

II द्याप्त््अनदुान      II  न ि्ंे् िरू्ध ्ि सतान     

ं) िारत्‍रंार्

‍े्     द्यत्य् प्रें् पररय प्रीजनाओं् ंे्

 लए् दंए् सए् ि सतान् ंे्

 ववरण् ंे् ‍ा ्  न ि््

अ वा्पररय प्रीजना् 

ंे्नाि््््््््््््दिाचय प्रे्जाने्

र्ा हए्  

                        

-    

                          

-    

- य प्रीजना्अनुदान 3,90,00,000.0

0 

                     

-    

    

 - सैर-य प्रीजना्

अनुदान 

                    -                         

-    

    

ख) राज्य् प्र्‍रंार्

‍े         

 -्िहथसाई्ित्त्े्ंस्

िंाय प्रा् ंे्  लए्

अनुदान                     -    

                     

-    
 व िन्न्् य प्रीजना् ंे् तहत्

अनुिीदन     

स) अन्य् प्र् तररंों् ‍े्

( ववरण)            

 - ‍िग्र् न ि्                     -                         

-    

 III दंय प्रा्सय प्रा् नविे्एवथ्

जिा् 

    

(प थजी्एवथ्राजाव््

ंे् लए्अनुदान 

     ं)  र् न्हत्वर्च् ंे्

िावज द/् वन्य् प्रा‍् न ि 

3,80,00,000.0

0 

                          

-    ंे्  लए् अनुदान्

खर्च् पृ ं् रूप‍े्

ददखाने्होंसे     

 ख)  न ज् न ि्ंे्िावज द्

( नवेि्-्अन्य् प्र)  

                        

-    

                          

-    

III  नवेि्‍े् आय प्र     

 IV ा ्ाई् परर‍म्प् यय प्रों्

पर् खर्च् एवथ् प थजीसत् ंाय प्रच्

द्यस त्िे्ं      

ं)् विेर््द्यय प्रीजन्

/ वन्य् प्रा‍् न ि 

44,110.00                      

-    

्     

ख)  न ज्  न ि्

(अन्य् प्र् नवेि)                     -    

                     

-    

 ं) ा ्ाई् परर‍म्प् यय प्रं्

एवथ्प थजीसत्ंाय प्रच्द्यस त्िें     

IV्द्याप्त् ब्य् प्राज्      ख) प थजीसत्अ ग्रि     
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ं) िैंं्जिा्                     -                         

-    

                          

-    

                          

-    

ख)्अर्जचत्ब्य् प्राज                     -    

                     

-    

V अ तररक्त्््रा ि/्ॠणों्

ंस्वाप‍ी     

  

V अन्य् प्र्आय प्र्(ाप्ष्‍टि््

ंरें्)      VI  व यय प्र्खर्च (ब्य् प्राज)      

वार्र्चं् ि ल््ं ््

अ िदान् 27,81,500.00 
                     

-    
अर्जचत्ब्य् प्राज 

                        

-    

                          

-    
  

VI उिार् पर् ली्

सई््रा ि     

VII्अन्य् प्र्ि सतान्(ाप्ष्‍टि््

ंरें्)     

      द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्अनदुान     

VII अन्य् प्र् ंीई्

द्या िय प्रं् ( ववरण्

ददय प्रा्जाय प्र)     य प्रीजना्अनुदान 

                        

-    

                          

-    

वी् एन् आई् िी,्

नासपुर्                     -    

50,100.0

0 आवतअनु्अनुदान 

                        

-    

                          

-    

पुात्ंालय प्र्जिा् 35,000.00                      

-    

व‍ लीय प्रीग्य् प्र्अ ग्रि 2,11,000.00   

अन्य् प्र्द्या िय प्रं 2,22,599.00                      

-    

अन्य् प्र्ि सतान 3,79,287.00   

 अ ग्रि्ंस्वाप‍ी                     -                         

-    

VIII्िरे््इ तिरे्     

       ं)्नंद्हा ्िें                         

-    

                          

-           ख) िैंं्िेर्     

      र्ाल ्खाते्िें 15,70,784.00 21,976.0

0       जिा्खाते्िें्     

       िर्त्खाता्                         

-    

                          

-    ंुल्जीि 4,21,05,185.00 50,100.00 ंुल्जीि 4,21,05,185.00 50,100.00 

नासपरु 

13 ज न, 2011 

 

 

 

 

     अध्य् प्रि्(य प्री्एवथ्  व)                                                                              नदिें 
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राष्‍टर्ीय प्र्द्योगिकी संस्‍था ्ान,् िजीरि (31098085549) 

्््1्अदै्यल,्2010 ‍े 31्िार्च,्2011 

ब्य् प्रीरा  द्यार म्िं लने-दने इ तिरे् 

  िरे् नािे जिा िरे् 

7.र्ाल ् दये प्रताय प्रें 50100.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

250100.00 1070677.00 870677.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

7.ं.1 वी् एन् आई् िी,् नासपुर 

(10259420288) 

50100.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

50100.00   

7 ं.2 छात्रों्ंी् ििा्‍ुरिा  200000.00 200000.00  

7.ं.3 पुात्ंालय प्र्जिा     35000.00 35000.00्

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

7 ं.4 वाप‍ीय प्रीग्य् प्र्अ िं्द्या ि     69.00 69.00 ॠणदाता्

(‍ी्आर) 

7 ं.5  जि् वार्र्चं् ददव‍् एवथ्

िेसा जन्ि ल््ं  

    42000.00 42000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

7.ं.6 दये प्रय प्रीग्य् प्र्खर्च्     231180.00 231180.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

7.ं.6 अ ग्रि्िें्द्याप्त््ि ल््ं      562428.00 562428.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

9 एवथ 10  नविे   65266830.00 26545196.00 38721634.00 

दनेदार्(जी्आर) 

9)  नवेि्य प्रीजना   65266830.00 26545196.00 38721634.00 

दनेदार्(जी्आर) 

एफ् जी-09/आर् जी् एन्

एल/104009 ‍ी्ए्एन्िैंं 

 6500000.00 6500000.00  

एफ् जी--09/् आर् जी् एन् एल/-

104011 ‍ी्ए्एन्िैंं 

 6500000.00 6500000.00  

एफ् जी 09/् आर् जी् एन् एल 

/104056् (3124301000006)्

‍ी्ए्एन्िैंं 

 6772598.00 6772598.00  
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एफ् जी 09/् आर् जी् एन् एल -

104057(3124301000007/1

)्‍ी्ए्एन्िैंं 

 6772598.00 6772598.00  

एफ् जी 09/् आर् जी् एन् एल -

104129 ‍ी्ए्एन्िैंं,्वी्एन्

आई्िी 

  13545196.00   13545196.00 

दनेदार्(जी्आर) 

एफ् जी िी् जी-ए/65-256911 

(31620916563) ए‍्िी्आई 

  25176438.00   25176438.00 

दनेदार्(जी्आर) 

11) र्ाल ् परर‍म्प् यय प्रं् 14021976.00 

दनेदार्(जी्आर) 

67514679.00 79735401.00 1801254.00 

दनेदार्(जी्आर) 

नसद्हा ्िें्   201000.00 201000.00   

नसद  201000.00 201000.00  

11) िैंं्खाता 21976.00 

दनेदार्(जी्आर) 

42083209.00 40534401.00 1570784.00 

दनेदार्(जी्आर) 

ए‍्िी्आई्खाता्‍थख्य् प्रा् 

31098085549 

21976.00 

दनेदार्(जी्आर) 

42083209.00 40534401.00 1570784.00 

दनेदार्(जी्आर) 

द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्अ ग्रि   211000.00   211000.00 

दनेदार्(जी्आर) 

िी. एि. सनवीर (द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्

अ ग्रि) 

  150000.00   150000.00 

दनेदार्(जी्आर) 

ज ेनय प्रल्हउनर्(द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्

अ ग्रि ) 

  10000.00   10000.00 दनेदार्

(जी्आर) 

एर्.िी.  ीरि (द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्अ ग्रि 

) 

  51000.00   51000.00 दनेदार्

(जी्आर) 

11.ं.1 ंेन्र्ीय प्र् ‍रंार् ंे्

द्याप्त्य प्रीग्य् प्र्य प्रीजना्अनुदान् 

14000000.00 

दनेदार्(जी्आर) 

25000000.00 39000000.00  

य प्र नाईिेज्इन्‍् रेन्‍््ंी.(छात्र्

 ििा) 

  19470.00   19470.00 दनेदार्

(जी्आर) 

20्एवथ  21 द्यत्य् प्रि्खर्च   2174531.00   2174531.00 

दनेदार्(जी्आर) 

20.ं.1 वेतन   1289503.00   1289503.00 

दनेदार्(जी्आर) 

20.ं.1.1.(ं)्  ििण् एवथ्

द्यिा‍न् ंी् वेतन (तद च्

  1070019.00   1070019.00 

दनेदार्(जी्आर) 
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ंिचर्ारी) 

20.ं.1.1.(ख)्  III् शे्रणी् वेतन 

(तद च्ंिचर्ारी) 

  198936.00   198936.00 

दनेदार्(जी्आर) 

20.ं.1.1(ख)् ्  IV शे्रणी् वेतन 

(तद च्ंिचर्ारी) 

  20548.00   20548.00 दनेदार्

(जी्आर) 

21.ं.12.ं) भ्रिण्खर्च्   18969.00   18969.00 दनेदार्

(जी्आर) 

21.ं.12 (ख)  वज्ञापन्खर्च्   12806.00   12806.00 दनेदार्

(जी्आर) 

21.ं.14 (र्) रा् द्यो् ‍थ् रा न्जि्

हाउ‍्अ िदान् 

  650000.00   650000.00 

दनेदार्(जी्आर) 

21.ं.12.स)  व वि्खर्च   203253.00   203253.00 

दनेदार्(जी्आर) 

परीि्आय प्र     4000.00 4000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

18.1् व वि्द्या ि्     4000.00 4000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

21) परीि्खर्च   763.00 100.00 663.00 दनेदार्

(जी्आर) 

21.ं.1 िैंं्खर्च   763.00 100.00 663.00 दनेदार्

(जी्आर) 

14) द्यत्य् प्रि्आय प्र   695715.00 2781500.00 2085785.00्

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.10 इन्ि्रनेि् एवथ् ंम्प््य् प्र िर्

रख्-्रखाव्ि ल््ं ् 

    35000.00 35000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.11 आन्त्:  वश्व् वगिकालय प्र्

‍ाथा्ं ृ  तं्ंाय प्रचंलाप् 

    3500.00 3500.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.12 पुात्ंालय प्र्ि ल््ं      35000.00 35000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.13 पुात्ंालय प्र्जुिाचना     2000.00 2000.00 

ॠणदाता्(‍ी्
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आर) 

14.17 िारररीं्  ििा् एवथ्

 र्दंत्‍्ा्परीिा 

    3500.00 3500.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.18 पथजींरण्ि ल््ं      17500.00 17500.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.20 छात्र्‍हाय प्रता्ि ल््ं      7000.00 7000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.22 द्य ििण्एवथ् नय प्रीजन्

ि ल््ं  

    17500.00 17500.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.24  ििण्ि ल््ं    695715.00 2375000.00 1679285.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.4  वंा‍्ि ल््ं      210000.00 210000.00्

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.5 परीिा्ि ल््ं      56000.00 56000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.6 जुिाचना     2000.00 2000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.8 पहर्ान्पत्र्ि ल््ं      3500.00 3500.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

14.9 उगिकीस्‍था ्ान्‍हिा सता्     14000.00 14000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

3)  विरे््द्यय प्रीजन् न ि् 14000000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

  25765744.00 39765744.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

3) सैर-आवतअनु्अनुदान्(ंेन्र्ीय प्र्

‍रंार) 

14000000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

  25765744.00 39765744.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

3.ं.1 ा ्ाई्जिा्िें् नवेि्

(य प्रीजना) 

  765744 765744.00   
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3..1 य प्रीजना्अनुदान्(िवन्एवथ्

औजार्) 

14000000.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

  25765744.00 39765744.00 

ॠणदाता्(‍ी्

आर) 

लाि्एवथ्घािा्खाता् 28124.00 

दनेदार्(जी्आर) 

  28124.00 दनेदार्

(जी्आर) 

ंुल्जीि   135902618.00 135902618.00   

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 


